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1. Arbeitsorganisation

Arbeitszeit 80 Minuten

Einfinden im Veran-
staltungsraum Uhrzeit:

zuteilung 1. Bitte ziehen Sie im Eingangsbereich eine Karte Ihrer Stufenfarbe.
Workshopraum
— 2. Zyklus (3.-6. Klasse Primarstufe)

— Schulische Heilpddagoginnen, Schulische Heilpddagogen arbeiten
vorzugsweise auf der Stufe, auf welcher Sie hauptséchlich unterrich-
ten.

— Schulleitungsmitglieder, Logopadinnen, Logopaden sowie weitere
Personen von Therapiestellen und Fachlehrpersonen verteilen sich
auf die verschiedenen Stufen.

2. Entnehmen Sie bitte die Bezeichnung lhres Workshopraums der gezo-
genen Karte.

3. Begeben Sie sich in den entsprechenden Workshopraum, um an der
Lernumgebung zu arbeiten.
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2.

Einfihrung in die Lernumgebung

Diese «Lernumgebung» beinhaltet eine Aufgabensammlung und bietet Thnen die Mdglichkeit,
sich vertieft mit dem Thema Beurteilen auseinanderzusetzen. Sie ist ein Arbeitsinstrument fir
Lehrpersonen, welches Lehrpersonen beféahigen soll, das seit einem Jahrzehnt bestehende
Konzept «Beurteilen und Férdern B&F» und daraus abgeleitete Schwerpunkte fir «kompetenz-
orientiertes Beurteilen» anzuwenden.

In dieser Lernumgebung gibt es drei Pfade. Die Pfade geben Ihnen eine Orientierung, wie Sie
Ihren Wissensstand einordnen kénnen. Wé&hlen Sie vorzugsweise den Pfad, der Ilhrem Wis-
sensstand am ehesten entspricht. Selbstverstandlich ist es moglich, die Aufgaben der Pfade
entsprechend lhren Interessen und lhrem Zyklus auszuwéahlen.

lhr Wissensstand Pfad Anforderungen

Sie kennen die Grundséatze von «Beurtei- Aufgaben, die sich mit dem Basis-
len und Fordern B&F». Sie wollen sich wissen von Beurteilen und For-
nochmals in relevante Themen des Hand- dern B&F» befassen.

buches vertiefen.

Sie setzen den Fdrderkreislauf bereits Aufgaben, die sich mit erweiterten
versiert um, haben aber noch keine kon- Anforderungen zu den Themen
krete Vorstellung, wo Schwerpunkte bei «B&F» und «kompetenzorientier-

der kompetenzorientierten Beurteilung ge- te Beurteilung» befassen.
setzt werden.

Sie wenden die Elemente von «Beurteilen Aufgaben, die auf hohe Anforde-
und Foérdern B&F» gewandt an. Sie kon- rungen zielen und einen Transfer

nen Merkmale der kompetenzorientierten

in die Unterrichtspraxis der

Beurteilung benennen und mdéchten sich Fachbereiche machen.
mit der Umsetzung im Unterricht befassen.

= w

Auftrag
Machen Sie die Selbsteinschatzung in Kapitel 6 auf S. 8.
Verschaffen Sie sich in Kapitel 6 «Ubersicht Auftrage» einen Uberblick Uber die angebote-
nen Auftrdge. Beurteilen Sie gleichzeitig Ihr bereits vorhandenes Wissen.
Suchen Sie sich gezielt nach lhrem Interesse und anknipfend an Ihren Wissensstand Auf-

gaben aus. Das Basiswissen der Lernumgebung ist die Voraussetzung fur die An-
wendung von «Beurteilen und Férdern B&F». Stellen Sie sicher, dass Sie mindestens die
Aufgaben des Basiswissens bewaltigen kénnen.

Alle notwendigen Zusatzmaterialien sind in der Aufgabe unter «Material» aufgelistet. Sie
befinden sich im Workshopraum.

Im einzelnen Arbeitsauftrag ist die empfohlene Arbeitsweise bzw. Sozialform fur das Lésen
des Auftrags festgehalten.

Lésungshefte fur die Selbstkontrolle der gelésten Auftrage liegen im Workshopraum auf.
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4. Material

Unterlagen Version Wo zu finden?
Juli 2019 In der Tagungsmappe
Beurteilen und Férdern B&F
fiir kompetenzorientierten Unterricht
Oriantierung und Texte zur Lamumgsbung
= tnton g el
2009 Haben Sie mitgebracht
Handbuch
Beurteilen und Fordern
B&F
e
= Kanton Zug I
Smartphone mit QR-Code-Leser Haben Sie mitgebracht
Materialien zu Aufgaben Im Workshopraum
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5. Aufbau der Lernumgebung

5.1. Vier Bereiche

Tabelle 1: Vier Bereiche der Lernumgebung

1. Rahmenbedingungen Rechtliche Grundlagen, Beurteilen und Férdern

2. Kompetenzorientierte

. Aspekte der kompetenzorientierten Beurteilung
Beurteilung

3. LehrerOffice Neuerungen in LehrerOffice

Transfer in die Unterrichtspraxis mit konkreten zyklen- und

4. Unterrichtspraxis .
! praxi fachspezifischen Aufgabenstellungen

Zyklus
5.2. Zeichenerklarung
Bereich Auftragstitel Sozialform
Basiswissen
Nr. Auftrag Anforderung
Formales
Instruktion

1.1
Ziel:

Dieses Ziel wird mit diesem Auftrag erreicht.

Auftrag: Material:
Hier ist der Auftrag festgehalten. Materialien fir die Bear-
beitung der Auftrage

LOsung:
Platz fir die Notizen der eigenen Lisung

Fir Lehrpersonen, Fachpersonen des 1. Zyklus (Kindergarten, 1., 2. Klasse Primarstufe)
774 Fur Lehrpersonen, Fachpersonen des 2. Zyklus (3.-6. Klasse Primarstufe)
Fir Lehrpersonen, Fachpersonen des 3. Zyklus (1.-3. Klasse Sekundarstufe I)
3. Z Rote Schrift: Besonders geeignet fur Schulische Heilpadagoginnen, Heilpadagogen
=AW Einzelarbeit
W Partnerarbeit
€7\ Gruppenarbeit
Basiswissen als Voraussetzung fur die Arbeit geméass Beurteilen und Férdern B&F
Erweiterte Anforderungen zum Thema «kompetenzorientierte Beurteilung»
Hohe Anforderungen mit Transferaufgaben in die Unterrichtspraxis
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6. Selbsteinschéatzung

Mithilfe der Selbsteinschatzung kénnen Sie eruieren, mit welchem Aufgabenpfad Sie am bes-
ten starten. Bei den zur Antwort empfohlenen Bereichen der Lernumgebung sollen die Aufga-
ben des zuerst genannten Bereichs prioritér bearbeitet werden.

Frage 1

Frage

Antwort

Pfad

Empfohlene
Bereiche

Lernumgebung

Frage 2

Frage

Antwort

Pfad

Empfohlene
Bereiche

Lernumgebung

1. Setze ich den Foérderkreislauf und die dazugehdrigen Elemente von «B&F»
gewandt um?

0 NEIN 0 JA

2 2

Aufgaben des Basiswissens Weiter zu Frage 2

l

1. Prioritat: Rahmenbedingungen
2. Prioritat: Kompetenzorientierte
Beurteilung

3. Prioritat: LehrerOffice

2. Kann ich sagen, welche Elemente von B&F mit der kompetenzorientierten
Beurteilung noch verstarkt werden?

] NEIN L1 JA

2 2

Aufgaben zu erweiterten Anforderungen Aufgaben zu hohen Anforderungen

zum Thema «kompetenzorientierte mit Transfer in die Unterrichts-
Beurteilung» g praxis der Fachbereiche

{ 1

1. Prioritat: Kompetenzorientierte
Beurteilung

2. prioritat: LehrerOffice

3. Prioritat: Unterrichtspraxis

1. Prioritat: LehrerOffice
2. Prioritat: Unterrichtspraxis
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7.

Ubersicht Auftrage

Rahmenbedingungen

Nr.

1.1
1.2

1.3

Auftrag

In welchem Fachbereich eine Zeugnisnote?
Niveauwechsel auf der Sekundarstufe |

Lernzielanpassung

Kompetenzorientierte Beurteilung

Nr.

2.1
2.2
2.3
2.4

2.5

2.6
2.7
2.8
2.9
2.10
2.11
2.12
2.13
2.14
2.15
2.16
2.17
2.18
2.19

Auftrag

Merkmale von kompetenzorientierter Beurteilung
Beurteilungsfunktionen
Bezugsnorm

Besser oder schlechter? Leistung spontan beurteilen

Lernziele in Lernsituation erreicht,
in Leistungssituation versagt, nun?

Vergleich Lernziele und Kompetenzen

Von der Kompetenzstufe zu den Lernzielen
Formulierung von Lernzielen

Anforderungsniveau festlegen
Anforderungsniveau festlegen
Anforderungsniveau festlegen
Lernzieltransparenz

Individuelle Lernziele vor angepassten Lernzielen
Noten unter 3?

Welche Beurteilungsform eignet sich am idealsten?
Forderhaltung - wo reihen Sie sich ein?

Den Lernstand erfassen

Lernen dokumentieren

Formative Beurteilung generell
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22
23
25
26
27
28
29
30
31

33
34
35
36

Anforderung

M Zyklus
m
ﬂﬂﬂ Basiswissen

m m X
HH! Sozialform

3

Anforderung

Eﬂﬂ Basiswissen

[5=Y

-
NSNS RS ESE SR 70
w

w

(SN
w

=+
-'

m
>

[5=Y
m

U Mmoo m M| | ® | @ |m|m m | m ® U | 0| 0| T ;

w

HEHEEEER

+
+

=
w
+
4t

+
+

R P
BN .
w W

"

[E=Y
w

i

bekannt /

bekannt /

bearbeitet

bearbeitet
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Nr.

2.20

2.21
2.22
2.23
2.24
2.25
2.26

2.27

2.28

2.29
2.30
2.31

2.32

2.33

2.34
2.35
2.36
2.37

2.38

Auftrag

Hinderliche Uberzeugungen, um aus Lernerfahrungen
Schlisse zu ziehen

Feedback — die lernférderliche Riickmeldung
Feedback — Einschatzung der eigenen Praxis
Peer-Feedback

Selbstbeurteilung und Peer-Beurteilung
Aufbau der Selbstbeurteilung

Massstab bei Beurteilungsanlassen

Chancen und Risiken von Beurteilungsformen

Formative Lernkontrolle zum Thema
«Kompetenzorientierte Beurteilung»

Fachubergreifende Lernziele
Lernziele in aller Kirze
Urteilsverzerrungen

Um was es wirklich gehen sollte bei der Beurteilung

Herkdmmliche Prufungspraxis im Vergleich
zur kompetenzorientierten Beurteilung

Wie viele Arten der Leistungsbeurteilung gibt es?
Benotungsskala

Persdnliche Haltung zur Zeugnisnote

Eine Zeugnisnote setzen

Eltern erklaren, was Noten nicht kdnnen

LehrerOffice

Nr.

3.1
3.2

3.3

Auftrag

Wer sagt was zur Zeugnisnote?
Eine gerechte Zeugnisnote?

Notenpunkte in LehrerOffice

Seite

39
40
41
42
43
44
45

46

47
48
49
50

51

53
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57
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bearbeitet

bearbeitet
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Nr.

3.4

3.5

3.6

3.7
3.8
3.9

Auftrag

Beurteilungsanlasse von Sprachfachern in Lehrer-
Office eintragen

Bemerkungen in LehrerOffice eintragen

Beurteilungsanlasse Mathematik in LehrerOffice ein-
tragen

Zeugnis — Datum
Zeugnis — Lernbericht

Zeugnis — Heimatliche Sprache und Kultur

Unterrichtspraxis

Nr.

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5
4.6
4.7
4.8
4.9
4.10
4.11
4.12
4.13

4.14

4.15

Auftrag

Deutsch: Schwierigkeitsgrad von Aufgaben

Deutsch: Analyse eines Leistungsnachweises zur
Nutzung des Dudens

Deutsch: Lehrplan-21-Kompetenz, Lernziel, Aufgabe

Deutsch: Binnendifferenzierung
in einer Lernstandserfassung «Lesen»

Deutsch: Was reimt sich?

NMG: Vergleich verschiedener Beurteilungsraster
NMG: Analyse der Beurteilung

Natur und Technik (NT): Biologie 3. Zyklus
Mathematik: Beurteilungsformen in der 1. Klasse
Mathematik: Lernziele formulieren

Mathematik: Lernfeld Geld

Mathematik: Lernstandserfassung

Mathematik: Beobachtungen im Lernprozess

Mathematik: Summative Beurteilung eines Leistungs-
nachweises

Mathematik: Addition und Subtraktion im Zahlenraum
bis 1000

Seite

62

63

64
65
66

Seite
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68

70

71

72
73
74
76
77
78
79
80
81

82
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bearbeitet

bearbeitet
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Nr.

4.16

4.17

4.18

4.19

4.20

4.21

4.22

4.23

4.24

4.25
4.26

4.27

4.28

4.29

4.30

4.31

4.32

4.33

4.34

4.35

=
(5]
2 =8
Auftrag ) s ‘3 § g
= ~ %] X ©
] > © [T )
n N m o o
Mathematik: Fehler von Schilerinnen und Schilern 84 2 .
produktiv nutzen
Mathematik: Individuelle Qualitaten erkennen 85 +
Mathematik: Lernziele auf Tauglichkeit tUberprifen 86 ++

Mathematik: Beurteilungsraster fur offene Aufgaben 87

Fremdsprachen: Kompetenzbereiche

Fremdsprachen: Vergleich Kompetenzstufen und

Lernziele

Fremdsprachen: Schreibanlass beurteilen

Fremdsprachen: Stellenwert Rechtschreibung

Fremdsprachen: Texte beurteilen, Kriterienraster an-

passen

Fremdsprachen: Ausgewogenheit Kompetenzbereiche 93

Medien und Informatik: Beebot programmieren

Medien und Informatik: Recherchieren und Suchma-

schinen

Medien und Informatik: Buchtrailer

Musik: Beurteilungskriterien konkretisiert

Musik: Alte Leistungsnachweise uberarbeiten

Bildnerisches Gestalten

Gestalten: Vergleich Technisches und Bildnerisches

Gestalten

Gestalten: Uberfachliche Kompetenzen
WAH: Aufgabe beurteilen

WAH: Aufgabenset zu Konsumfolgen

cRullu O OUVOIUTOTOT .
> > > > > > > > > > > > el
+

88 ++
89 ++
90 ++
.
92

95

97

99

100

101

102

103

104

105
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8. Arbeitsauftrage

Rahmenbedingungen

Rahmenbedingungen 3.Z

In welchem Fachbereich eine Zeugnisnote?

1.1

Ziel: Sie geben an, welche Fachbereiche in Ihrem Zyklus Noten im Zeugnis erhalten.

Auftrag: Material:
Notieren Sie ein «N» oder ein «bes.» (besucht) in lhrem unterrichten Zyk- «B&F fiir kompe-
lus, bei den Fachbereichen, flur die im Zeugnis Eintrdge gemacht werden  tenzorientierten
mussen. Unterricht»,

Kap. 2, S. 10

Losung:
Fachbereich Primarstufe Sek |

Unterrichtsformate 1. 2. 3. 4. 5. 6. 1. 2. 3.
Deutsch

Englisch

Franzosisch

Mathematik

NMG

Natur und Technik
WAH

RzZG

ERG

Bildnerisches Gestalten
TTG
Musik

Bewegung und Sport

Medien und Informatik

Berufliche Orientierung

Projektunterricht

Begleitetes Studium

Abschlussarbeit

WF: Geometrisches Zeichnen

WEF: Bildnerisches Gestalten
WEF: TTG

WEF: Deutsch

WF: Musik

WF: Hauswirtschaft

WF: Informatik

WF: Begleitetes Studium
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Rahmenbedingungen

Niveauwechsel auf der Sekundarstufe |
1.2
Ziel:
Sie fihren die Méglichkeiten zum Niveauwechsel auf der Sekundarstufe | aus.

Auftrag: Material:-
1. Ergéanzen Sie den Luckentext zum Thema Niveauwechsel.

2. Vergleichen Sie Ihre Losung mit dem Text in Kapitel 2, S. 11 von «B&F
flir kompetenzorientierten Unterricht».

Losung:

Zeitpunkt Ein Wechsel des Niveaukurses erfolgt in der Regel ...........................
................................... Ausnahmsweise ist auf Empfehlung des Lehrerte-
ams der betreffenden Schilerin bzw. des betreffenden Schilers sowie im
Einverstandnis mit ... ein Wechsel der
Niveaukurse ..........c.coveviiieiiennenn. des Semesters moglich.

Kriterien Massgebend fur einen Wechsel sind die .............o.oo ot und die
....................................... Entwicklung der Schilerin, des Schiilers.

Wechsel in Schilerinnen und Schiler, die von einem tieferen in einen hoheren Ni-

---------------------- veaukurs wechseln mochten, sollten frihzeitig unterstiitzt werden (z. B.

Niveaukurs mit Liftkursen), damit der Anschluss im hoheren Niveau gewahrleistet
werden kann.

Wechsel in tieferen | Bei deutlicher .....................ocn der Schilerin, des Schiilers ist ein

Niveaukurs Wechsel in den tieferen Niveaukurs sinnvoll. Dies muss aufgrund ungenu-
gender Leistungen und der mutmasslichen Entwicklung angezeigt sein.

Entscheid Uber den Wechsel entscheiden das Lehrerteam der betreffenden Schiile-
rin bzw. des betreffenden Schillers, die Erziehungsberechtigten sowie die
oderder .....ooooiiiiiiiii gemeinsam.

Uneinigkeit Koénnen sich das Lehrerteam der betreffenden Schilerin bzw. des betref-
fenden Schilers und die Erziehungsberechtigten nicht Gber einen Wech-
sel des Niveaus einigen, entscheidet die Rektorin, der Rektor.
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Rahmenbedingungen

Ziel:

1.3

Lernzielanpassung

Sie beurteilen Aussagen zu Lernzielanpassungen nach korrekt und inkorrekt.

Auftrag:
Welche Aussagen sind korrekt und welche sind inkorrekt?

Material:

«B&F fur kompe-
tenzorientierten
Unterricht»,

Kap. 4.4, S. 21

Loésung vorhanden

Losung:

Aussage @i I

rekt korrekt

1 Sobald ein Kind die Mindestanforderungen der Lernziele nicht mehr erreicht, kénnen
Lernzielanpassungen gemacht werden.

2 Schon fir eine Lernzielanpassung in einem Fachbereich muss der Rektor den Ent-
scheid féllen.

3 Voriibergehende Lernzielanpassungen kénnen nach zwei Jahren fir weitere zwei
Jahre erweitert werden.

3 Voribergehende Lernzielanpassungen kdnnen gemacht werden, wenn ein Kind sehr
Mihe mit Mathematik hat.

4 Bei Lernzielanpassungen aufgrund «Beeintrachtigungen im Lernen» muss der
Schulpsychologische Dienst eine Stellungnahme schreiben.

5 Fur ein Kind aus Danemark, das Franzdsisch nicht besucht und in der DaZ-Klasse
ist, wirde ich bei den Griinden im Lernbericht angeben: ungeniigende Deutsch-
kenntnisse und fehlender Fremdsprachenunterricht vor der Wohnsitznahme im Kan-
ton Zug.

6 Uberdauernde Lernzielanpassungen kénnen in all den Fachbereichen vorgenommen
werden, in denen das Kind besondere Mihe hat.

7 Der SPD muss bei den Griinden «Beeintrachtigung im Lernen» und «Lernbehinde-
rung» beigezogen werden.
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Kompetenzorientierte Beurteilung

Kompetenzorientierte
1.7 & Z
Beurteilung

Merkmale von kompetenzorientierter Beurteilung PA
2.1
Ziel:

Sie kdnnen die Merkmalsfelder der kompetenzorientierten Beurteilung erkennen.

Auftrag: Material:

1. Lesen Sie in der Broschiire «B&F fir kompetenzorientierten Unter- «B&F fiur kompe-
richt» die Seiten 12 und 13 des Kapitels 3 «Kompetenzorientierte Be- tenzorientierten
urteilung». Unterricht»,

2. Schauen Sie sich den Film «Englisch» an. T;p' e 2 e

Am Computer:

Multimediaportal PH Zirich (phzh.ch) Computer oder.
Smartphone mit

QR-Code-Leser

Auf dem Smartphone:
Uber den QR-Code anwéhlen

Loésung vorhanden

Englisch - Sprechen

Abbildung 1: Screenshot von «Unterrichtsfilme» der
Padagogischen Hochschule Zirich

3. Welche Merkmale von kompetenzorientierter Beurteilung sind Ihnen

aufgefallen? Nutzen Sie die Liste auf der ndchsten Seite. Besprechen
Sie die Losungen mit Ihrem Partner, lhrer Partnerin.
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L6sung:

Merkmal, wie erkannt?

Erkannt?

In welcher Szene?

Vorgaben

Ziele formulieren

Planen

Lehr- und Lernprozesse
arrangieren

Beobachten

Formatives Beurteilen

Die Beurteilung bezieht sich auf
die Individual- und die Sach-
norm. Bei der Individualnorm
orientiert sie sich am individuel-
len Lernfortschritt, an den Lei-
tungsvoraussetzungen und den
offen gelegten Erwartungen an

die Lernenden.

Summatives Beurteilen
Die Beurteilung bezieht sich auf
die Sachnorm und orientiert
sich an den gesteckten, fachli-
chen und uberfachlichen Lern-
zielen und an den entsprechend

formulierten Erflllungskriterien.

Reflexion des Lernfort-
schritts
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Kompetenzorientierte

.
Beurteilung
Beurteilungsfunktionen
2.2
Ziel:
Sie kénnen fir die drei Beurteilungsfunktionen das Lehrpersonen- und Lernenden-Handeln be-
nennen.
Auftrag: Material:
1. Lesen Sie Kapitel 3.1, S. 14 in «B&F fiir kompetenzorientierten Un-  «B&F fir kompetenz-
terricht» orientierten Unter-
2. Setzen Sie mit ihrer Kollegin, IThrem Kollegen die Tabelle fort. richt», Kap. 3.1, S. 14
Loésungsvorschlag
Losung:

Tabelle 2 in Beurteilungsfunktionen aus «B&F fur kompetenzorientierten Unterricht», Kap. 3.11

Formativ |Summativ ‘Prognostisch

Kompetenzorientierung

Bereits ausgefihrt in Tabelle 2 in «B&F fiur kompetenzorientierten Unterricht».

Unterrichtssituation

Bereits ausgefihrt in Tabelle 2 in «B&F fir kompetenzorientierten Unterricht»

Welche Aufgabenty-
pen?

eignen sich?

Wie wiirden Sie das
Lehrpersonen-Handeln

beschreiben?

Wie wiirden Sie das
Lernenden-Handeln

beschreiben?

" In Anlehnung an Wilhelm & Kalcsics, 2017, S. 98. Lernwelten. Natur-Mensch-Gesellschaft. Studienbuch. Schulverlag,
2 Aufgabentypen: Konfrontationsaufgaben, Erarbeitungsaufgaben, Ubungs-/Vertiefungsaufgaben, Transfer-
/Syntheseaufgaben, formative Beurteilungsaufgabe, summative Beurteilungsaufgabe (Luthiger, Wilhelm & Wespi, 2014, S. 59).
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Kompetenzorientierte
Beurteilung

2.3

Ziel:

Bezugsnorm PA

Sie benennen Vorteile und Nachteile der Bezugsnormen.

Auftrag: Material:
Erganzen Sie mit einem Partner, einer Partnerin die Tabelle mit den Vor- «B&F fur kompetenz-
teilen und Nachteilen der jeweiligen Bezugsnorm. orientierten Unter-
richt»,
Kap. 3.2, S. 15

Losung:

Loésung vorhanden

Perspektive und Definition

Vorteil Nachteil

Sozialnorm
(gelangt in B&F
nicht zum Einsatz)

Klasse
Vergleich des Lernstandes in Be-
zug zu anderen Lernenden.

Individualnorm

Einzelne Schilerin, ein-
zelner Schiler

Orientiert sich am individuellen
Lernfortschritt, an den Leistungs-
voraussetzungen und den offen
gelegten Erwartungen an die Ler-
nenden.

Sachnorm

Lehrplan und Lernziele
Orientiert sich an den gesteckten
fachlichen und Uberfachlichen
Lernzielen und an den entspre-
chend formulierten Erfillungskri-
terien.
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Kompetenzorientierte
Beurteilung

3.Z

Besser oder schlechter? Leistung spontan beurteilen PA
2.4
Ziel:

Sie bilden sich spontan ein Urteil Uber die Verbesserung oder Verschlechterung einer Schiler-
leistung.

Auftrag: Material:
1. Lesen Sie die folgenden Abschnitt und schétzen Sie die Schilerinnen und  «B&F fiir kompe-
Schiller geméss der Beschreibung ein: tenzorientierten
Unterricht»,

Eine durchschnittliche Schulklasse erbringt in monatlichen Absténden Leis-
tungsnachweise, in denen jeweils der Unterrichtsinhalt des letzten Monats
abgefragt wird. In jedem Leistungsnachweis kénnen maximal 100 Punkte
erreicht werden. Die Lernkontrollen sind so aufgebaut, dass die Mindestan-
forderungen bei 30 Punkten und die erweiterten Anforderungen bei 50
Punkten erreicht sind. Neun Schilerinnen und Schiler erreichen bei den
letzten drei Lernkontrollen die unten aufgefuhrten Punkte.

lhre Aufgabe besteht darin, bei allen neun Schulerinnen und Schilern das
letzte Ergebnis zu beurteilen. Wenn Sie das Ergebnis eines Schiilers fir ei-
ne gute Leistung halten, so kdnnen Sie einen oder zwei Pluspunkte geben.
Halten Sie dieses Ergebnis flr eine schlechte Leistung, so kénnen Sie ein
oder zwei Minuspunkte geben. Ein + bedeutet, dass Sie das Ergebnis wedet
fur eine gute, noch fur eine schlechte Leistung halten. Beziehen Sie sich bei
Ilhrer Beurteilung bitte auf eines Ihrer Unterrichtsfacher.

Kap. 3.2, S. 15

kein Lésungsvor-
schlag

2. Diskutieren Sie im Anschluss lhre Einschatzungen.

LOosung: (Quelle: Rheinberg, 2014, S. 60)

Schiler | Lernkontrolle 1 | Lernkontrolle 2 | Lernkontrolle 3| ++ + + = ==
1 60 55 50
2 25 25 25
3 85 80 75
4 50 50 50
5 65 70 75
6 15 20 25
7 40 45 50
8 75 75 75
9 35 30 25
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Lernziele in Lernsituation erreicht, -
25 in Leistungssituation versagt, nun? e

Kompetenzorientierte
. 1.7 3.Z
Beurteilung

++
Ziel:

Sie vergleichen kritisch Ihre Haltungen beziiglich einer sinnvollen Trennung bzw. Angleichung
der Lern- und Leistungssituation néher.

Auftrag: Material:

1. Lesen Sie in «B&F fir kompetenzorientierten Unterricht» Kapitel 3.3.  «B&F fiir kompe-

2. Lesen Sie den untenstehenden 1. Punkt, diskutieren Sie die Frage 1. tenzorientierten

3. Lesen Sie den untenstehenden 2. Punkt, diskutieren Sie die Frage 2.  Unterricht»,

4. Lesen Sie den untenstehenden 3. Punkt und ziehen Sie ein Fazit als Kap. 3.3, S. 15
Gruppe.

1. Philipp hat den Tausenderibergang offenbar gut verstanden. Frau Mathys, seine Leh-
rerin, beobachtet, wie Philipp seiner Tischnachbarin Additionen und Subtraktionen tber
den Tausender hinweg anschaulich und korrekt erklart. Am Tag darauf I6st er vor der
ganzen Klasse eine schwierige Aufgabe dazu, ebenfalls fehlerfrei.

Beim schriftlichen Leistungsnachweis zum Tausenderibergang scheitert Philipp. Er lie-
fert nur falsche oder unfertige Losungen, er erzielt damit die Note 3.
Frage 1: Was tun Sie an Stelle von Frau Mathys?

2. Frau Mathys spricht mit Philipp. Sie erféhrt, dass er unkonzentriert war. Gestern hatte
er einen Sturz mit dem Fahrrad. Frau Mathys entscheidet, dass Philipp den Leistungs-
nachweis wiederholen darf. Funf andere Kinder, welche alle mindestens eine Note 4 er-
reicht hatten, wollen nun auch den Leistungsnachweis wiederholen.

Frage 2: Was soll Frau Mathys jetzt tun?

3. Frau Mathys entscheidet, dass alle sechs Kinder den Leistungsnachweis wiederholen
darfen. Fir Philipp und vier andere hat es sich gelohnt, aber ein Kind schneidet
schlechter ab.

Frage 3: Was soll Frau Mathys tun: Die zweite Note zéhlen? Die bessere Leistung
zadhlen? Den Mittelwert der beiden Leistungsnachweise berechnen? Nur noch eine
4 schreiben, weil es die zweite Chance war?

Quellenangabe: Diese Aufgabe wurde adaptiert von einer Aufgabe, die Dr. Markus Roos an der PH Zug mit Studie-
renden einsetzt. Besten Dank fiir die freundliche Genehmigung, die Aufgabe hier verwenden zu durfen.
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Kompetenzorientierte
Beurteilung :
Vergleich Lernziele und Kompetenzen

2.6
Ziel:
Sie kénnen inhaltliche Aspekte der Begriffe «Lernziele» und «Kompetenzen» unterscheiden.

Auftrag: Material: -
Falsch oder richtig? Kreuzen Sie an.
Loésung vorhanden

These richtig falsch

1. Kompetenzen sind in aufeinander aufbauende Kompetenzstufen for-
muliert.

2. Lernziele orientieren sich am Kénnen und Anwenden der Schilerin-
nen und Schiler.

3. Bei der Lernzielorientierung sind die Fachbereiche in Grobziele un-
terteilt, welche nicht aufeinander aufbauend sind.

4. Bei der Lernzielorientierung werden die Grobziele in Feinziele unter-
teilt, welche bei Aktivitdten von Schilerinnen und Schilern beurteilt

werden kénnen.

5. Bei Kompetenzen wird vor allem das Wissen der Schilerinnen und
Schuler beurteilt.

6. Kompetenzen beschreiben ein konkretes Ereignis schulischen Ler-
nens.
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Kompetenzorientierte
Beurteilung

Von der Kompetenzstufe zu den Lernzielen
2.7

Ziel:

Sie formulieren Lernziele zu Kompetenzstufen in einer 5. Klasse im Fachbereich Deutsch.

Auftrag:
1. Lesen Sie den Teil 1 der untenstehenden Tabelle.

2. Erganzen Sie die den Teil 2 der untenstehenden Tabelle (Inhalte,
Lernziele, Lernzielerreichung).

3. Im Anschluss an die Aufgabe kénnen Sie Kap. 4.1, S. 17 in «B&F fir

kompetenzorientierten Unterricht» lesen.

Losung:

Teil 1

Material:

«B&F fur kompetenz-
orientierten Unter-
richt»,

Kap. 4.1, S. 17

Loésungsvorschlag

Arbeitsschritt Beispiel

Kompetenzen be-
stimmen

Welche Kompetenzen
werden fokussiert?

sen reflektieren.

fuhrung angemessen nutzen. (...)

sprachsverhalten reflektieren.

terarischen Texten umgehen.

D.2.A.1: Die Schilerinnen und Schiiler verfligen Giber Grundfertigkeiten des Lesens. (...)
D.2.C.1: Die Schilerinnen und Schiler kénnen literarische Texte lesen und verstehen.
D.2.D.1: Die Schilerinnen und Schiler kdnnen ihr Leseverhalten und ihre Leseinteres-
D.3.A.1: Die Schilerinnen und Schiler kénnen ihre Sprechmotorik, Artikulation, Stimm-

D.3.D.1: Die Schilerinnen und Schiler kénnen ihr Sprech-, Prasentations- und Ge-

Die Schulerinnen und Schiiler kdnnen spielerisch und kreativ gestaltend mit li-

Die Schulerinnen und Schiiler ...
» kdnnen einen langeren geubten Text flussig vorlesen.

Kompetenzstufen
Die Lehrperson legt
fest, welche Stufen im
Kompetenzaufbau an-
gemessen sind.

Wortschatz aktivieren) (vgl. D.2.A.1.f).

werden (vgl. D.2.C.1.1).

(vgl.D.3.A.1.c).

(z. B. adressatengerecht) (vgl. D.3.D.1.c).

zen (vgl. ).

» kdnnen Warter bzw. Wortbilder, die ihnen vertraut sind, schnell erkennen (rezeptiver

» kdnnen ihr Textverstandnis zeigen, indem sie einen Text gestaltend vorlesen, dass
Unterschiede zwischen erzéhlend-beschreibenden Passagen und Figurenrede deutlich

» kdnnen unter Anleitung beschreiben, welche Lesestrategien sie angewendet haben
(z. B. Uberblicken, markieren, Randnotizen) (vgl. D.2.D.1.c).
» kdnnen das Zusammenspiel von Verbalem, Paraverbalem und Nonverbalem gestalten

» kdnnen mithilfe von Kriterien Gber eine Prasentation und ihre Wirkung nachdenken

» kdnnen wesentliche Eigenschaften der Figuren, Orte und Handlung in altersgerechten
Geschichten oder einzelnen Szenen erkennen und beim gestaltenden Vorlesen umset-
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Teil 2

Arbeitsschritt

Beispiel

Inhalt
Die Lehrperson sucht
ein passendes Thema

Lernziele

Formulieren Sie drei
Lernziele, die passend
fur die angestrebten
Kompetenzstufen
sind.

Lernzielerreichung
Notieren Sie, woran
Sie erkennen, dass
die Lernziele erreicht
sind.

Das Lernziel 1 ist erreicht, wenn ...

Das Lernziel 2 ist erreicht, wenn ...

Das Lernziel 3 ist erreicht, wenn ...
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Kompetenzorientierte
II!IE!I

Beurteilung
Formulierung von Lernzielen
2.8

Ziel:
Sie analysieren Lernziele.
Auftrag: Material:
1. Lesen Sie Kap. 4.2, S. 19 in «B&F fur kompetenzorientierten Unter- «B&F fir kompe-

richt» und das folgende Beispiel: tenzorientierten

Lernziele machen Aussagen Uber Inhalte, Uber das angestrebte End-

Unterricht»,
Kap. 4.2, S. 19

verhalten, Uber die Rahmenbedingung, unter denen das Verhalten ge-

zeigt werden soll und beinhalten eventuell auch gleich die Kriterien, mit

Loésung vorhanden

denen beurteilt wird.

Beispiel: «Mindestens sieben lineare Gleichungen mit einer Unbekann-
ten ohne Nutzung eines Taschenrechners innerhalb von 30 Minuten
fehlerfrei aufldsen.»

2. Losen Sie die untenstehenden Aufgaben.

Losung:

1. Notieren Sie mdgliche Bedingungen.

2. Notieren Sie Kriterien, die fir das Setzen von Lernzielen gelten.

3. Verbessern Sie folgende Lernziele:

a)

Den Inhalt einer Ballade wirklich verstehen.

b)

Die wichtigsten Regeln zur Grossschreibung von Verben und Adjektiven gut kennen.

c)

Die Hauptstadte der Lander Sudeuropas ohne Hilfsmittel aufzahlen.

d)

In Partnerarbeit Griinde pro und kontra Hausaufgaben zusammentragen.

e)

Den Verlauf der Bevoélkerungsentwicklung in Europa von 1700 - 1950 grafisch darstellen.
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Kompetenzorientierte

Beurteilung

Anforderungsniveau festlegen

2.9

Ziel:
Sie bestimmen die kognitive Denkstufe eines Lernziels.

Auftrag:
Teilen Sie die Lernziele in einem ersten Schritt den Kategorien «Erin-
nern und Wiedergeben», «Verstehen und Anwenden», «Entwickeln und

1.

Beurteilen» zu.

2. Vergleichen Sie in einem zweiten Schritt Ihre Antworten mit der Tabel-
le 5in Kap. 4.2, S. 20 von «B&F fir kompetenzorientierten Unterricht».
Losung:

1.7

Material:

«B&F fur kompe-
tenzorientierten
Unterricht»,

Kap. 4.2, S. 19f.

Loésungsvorschlag

Lernziel

Taxonomiestufen

Du kannst allen Gross- und Kleinbuchstaben den
richtigen Laut zuordnen.

Du kannst die Buchstabenlaute zu Woértern ver-
binden.

Du kannst Worter und einfache Satze lesen und
verstehen.

Du kannst einfache Texte, Anleitungen und Auf-
trage selbststandig lesen und verstehen.

Du kannst Nomen des Grundwortschatzes gross
schreiben.

Du kannst einfache Texte korrekt abschreiben.

Du kannst wesentliche Aussagen eines gespro-
chenen oder vorgelesenen Textes erkennen und
verstehen.

Du kannst Gesprachsregeln einhalten.

Du kannst begrunden, warum dir ein Gedicht ge-
fallt oder nicht.
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Kompetenzorientierte
Beurteilung

2.10

Ziel:

Anforderungsniveau festlegen

Sie bestimmen die kognitive Denkstufe eines Lernziels.

Auftrag:

Material:

1. Teilen Sie die Lernziele in einem ersten Schritt den Kategorien «Erin-  «B&F fur kompe-
nern und Wiedergeben», «Verstehen und Anwenden», «Entwickeln und tenzorientierten

Beurteilen» zu.

2. Vergleichen Sie in einem zweiten Schritt Thre Antworten mit der Tabel-

Unterricht»,
Kap. 4.2, S. 19f.

le 5in Kap. 4.2, S. 20 von «B&F fir kompetenzorientierten Unterricht».

Losung:

Loésung vorhanden

Lernziel

Taxonomiestufen

Du kannst ohne Hilfe die sechs Korperteile der
Waldameise benennen.

Du kannst die Bedeutung von Ameisen fir die
Natur aufzeigen.

Du kannst ein Ameisenjahr in ganzen Sétzen
beschreiben.

Du kannst beurteilen, ob Behauptungen zum
Leben von Ameisen wahr oder falsch sind.

Du kannst Satzteile zur Kommunikation zwi-
schen Ameisen miteinander verbinden.

Du kannst zwei Strategien vergleichen, wie sich
Ameisen vor Feinden schitzen.

Du kannst erklaren, wie du selber Ameisen
schiitzen kannst.

Du kannst selbststandig die sechs Teile eines
Ameisenbaus beschriften.
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Kompetenzorientierte
Beurteilung

Anforderungsniveau festlegen

2.11

Ziel:
Sie bestimmen die kognitive Denkstufe eines Lernziels.

Auftrag: Material:

1. Teilen Sie die Lernziele in einem ersten Schritt den Kategorien «Erin-  «B&F fur kompe-
nern und Wiedergeben», «Verstehen und Anwenden», «Entwickeln und tenzorientierten
Beurteilen» zu. Unterricht»,

2. Vergleichen Sie in einem zweiten Schritt Thre Antworten mit der Tabel- NER 4o 0 LS

le 5in Kap. 4.2, S. 20 von «B&F fir kompetenzorientierten Unterricht».
Loésung vorhanden

Losung:

Lernziel Taxonomiestufen
Du kannst kritisch die Antwort zur Frage be-
grinden, ob Gewalt zur Gesellschaft gehort.

Du kannst Stellung beziehen, wie du selber zum
Thema Gewalt stehst.

Definiere, was Gewalt bedeutet.

Bringe die Bilder, welche Gewalt zeigen, in eine
Reihenfolge.

Gestalte ein Mindmap mit Hilfe deiner Unterla-
gen zum Thema Gewalt.

Nenne funf Anlasse aus der Geschichte, in de-
nen Gewalt ausgeiibt wurde.

Du kannst beurteilen, ob die Strategien der be-
schriebenen Schulerkonflikte die Gewalt min-
dern werden.

Du kannst ein Foto nach dem Aspekt Gewalt
analysieren.

Aufgabensammlung Lernumgebung «Beurteilen» | 28



Lernzieltransparenz

2.12
++

Kompetenzorientierte
B -
eurteilung
Ziel:
Sie tauschen sich aus, wie Lernziele gegentber Eltern und Kindern transparent gemacht wer-

den kdnnen sowie welche Vor- und Nachteile das Transparent-Machen hat.

Auftrag: Material: -

1. Sammeln Sie als Gruppe ldeen, wie und zu welchem Zeitpunkt einer Loésung vorhanden
Unterrichtseinheit Sie Lernziele den Eltern und Kindern gegeniiber
transparent machen.

2. Als nachstes diskutieren Sie, welche Vorteile und eventuelle Nachteile
das Transparent-Machen fir Schilerinnen, Schiler und Eltern haben
konnte.

Losung:

Ideen zu wie und welchem Zeitpunkt Lernziele kommuniziert werden sollen

\Vorteile Nachteile
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Individuelle Lernziele vor angepassten Lernzielen

Kompetenzorientierte
Beurteilung
2.13

Ziel:

Sie finden Anséatze, wie Uberforderten Kindern im Unterricht mit individualisierten Lernzielen
begegnet werden kann.

Auftrag: Material:
In der 3. Klasse von Frau Gabler hat die Klasse folgende Lernziele zum «B&F flr kompe-
Thema Langenmasse:

— Ich kann Langenmasse in die Stellenwerttafel einsetzen.

— Ich kann LAngenmasse umwandeln.

— Ich kann Erganzungsaufgaben mit Langenmassen lésen.

— (Erganzen zu einem vollen Meter,....)

— Ich kann Sachaufgaben mit LA&ngenmassen I6sen.

— Ich kann Langen nach der Grisse sortieren.

- Ich kann Langenmasse halbieren und verdoppeln.
Alexander hat bei der formativen Lernkontrolle die Lernziele weitgehend
nicht erreicht, weil er zu viel Zeit mit Aufgaben verbracht hat, die zu den
hohen Anforderungen gehdorten.

tenzorientierten
Unterricht»,
Kap. 4.4, S. 21f.

Loésung vorhanden

Wie kdénnte Frau Gabler ihn unterstiitzen, damit er die Mindestanford erun-
gen der Lernziele erreicht?

Losung:

Aufgabensammlung Lernumgebung «Beurteilen» | 30



Kompetenzorientierte
Beurteilung
Noten unter 3?
Ziel:
Sie tauschen sich zu Wirkungen bei Noten unter 3 aus.

Auftrag: Material:
Im Kanton Zug gilt die Notenskala 1 bis 6 fir das Zeugnis. Fallen Leistun- «B&F fiir kompe-
gen ungentigend aus, muss dies auch im Zeugnis so ausgewiesen werden. tenzorientierten

Wie Lehrpersonen im Alltag mit ungeniigenden Noten umgehen, obliegt Unterricht»,
ihrem padagogischen Empfinden. Kap. 4.4, S. 22
Lesen Sie den Text unten und diskutieren Sie die folgenden Fragen: Ldsung vorhanden
1. Welche Wirkungen kénnen ungentgende Noten auf Lernende ha-
ben?

2. Wie kénnen Sie ungeniigende Leistungen innerhalb des Semesters
kommunizieren?

Losung:
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Kompetenzorientierte

Beurteilung

2.15

Ziel:
Sie bestimmen, welche Beurteilungsform sich fur ein bestimmtes Vorhaben eignet.

Welche Beurteilungsform eignet sich am idealsten?

Material:

tenzorientierten
Unterricht»,

Tabelle 6, S. 23

Loésungsvorschlag

Auftrag:
1. Lesen Sie Kapitel 4.5, S. 22f. in «<B&F fiir kompetenzorientierten Unter- «B&F fiir kompe-
richt».
2. Kreuzen Sie in der Tabelle an, welche Beurteilungsform sich ihrer Mei-
nung nach am idealsten zu den angestrebten Kompetenzstufen eignet. Kap. 4.5
Losung:

Beurteilungsform

Schriftliche Miindliche Praktische

kt Prozess
FREL Lernkontrolle Lernkontrolle| Lernkontrolle
()] (o)}

21 5|8|e5|5 E

= =
o] = o < = = = ﬁ (o)) c
> = o | Lo | § [} =) c = o
% c o = 0 Q i = S =) =
o ) 0 | Ex o = 7] = i) S

7} o | =© | 2 = = | = S| s
=] :© < cn o ] o = = =
[©] — = © 3 ) ] ] ) o
O|lad ||| |0 || T| 3| a

Kénnen Figuren mit gegebenem Umfang bilden (MA.2.Be).

Kénnen Medien zum Erstellen einer Klassenzeitung ein-
setzen (MI.1.3c).

Kénnen zusammengesetzte Korper skizzieren und be-
schreiben (MA.2.C.1h).

Koénnen ihre Fahigkeiten erkunden und Starken und
Schwéchen ihres Lernens selber charakterisieren (NMG.
1.1).

Koénnen Gerichte unter Berlcksichtigung von gesund-
heitlichen und 6kologischen Aspekten auswéahlen und
zubereiten (WAH.4.3.d).

Kénnen Konflikte im Spiel konstruktiv bearbeiten und be-
waltigen (BS.4.A1).

Kdnnen an Beispielen den Produktionsprozess von
Gutern beschreiben und darstellen (NMG.6.3.c).

Koénnen Materialien, ... der Lebenswelt nach eigenen
Kriterien sammeln und ordnen (BG.2.A.2a).

Koénnen die Bedeutung von Menschenrechten fir den
eigenen Alltag und die Schulgemeinschaft erkennen
und einschatzen (RZG.8.2b).

Koénnen einen englischen Rap vortragen (FS2F.3.Bc).
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Kompetenzorientierte

Beurteilung 1.7 - & Z

Fdrderhaltung - wo reihen Sie sich ein?

2.16

Ziel:
Sie reflektieren Ihre eigene Forderhaltung.

Auftrag: Material: -
1. Wo stehen Sie mit lhrer Foérderhaltung? Reihen Sie sich bei den Aus-  keine Ldésung vor-
sagen (Strich auf der Linie machen) ein. handen

2. Zu einem spéateren Zeitpunkt kdnnten Sie diese Aufgabe zur Diskussion
im U-Team machen.

Meine Einschatzung der Forderhaltung:

Lernstand erheben und
daran anschliessen

Vorkenntnisse unbese-
hen voraussetzen

Uberprifen, ob alle ei-
nen Schritt weiterge-
kommen sind

Uberprifen, ob alle
gleich weit sind

Positives finden

Fehler suchen

Beurteilungsanlasse,
bei denen man zeigen
kann, was man kann,

Beurteilungsanlasse,
die nach Licken im
Kénnen suchen.

auch Selbstbeurteilung

Ausschliesslich Fremd-
beurteilung

Gut ist, wer die Min-
destanforderungen der
Lernziele erreicht hat
und wer sich verbes-
sern konnte

Gut ist, wer besser ist
als die andern

Differenzierte verbale
Rickmeldungen, die
weiterhelfen

Noten, Punkte und
Kommentare wie «wei-
ter so»

Auch komplexe Beur-
teilungen, die nur mit
Beurteilungsrastern
beurteilt werden kon-
nen

Vor allem Faktenwis-
sen, das einfach
«messbar» ist

Quelle: In Anlehnung an Létscher, Smit & Roos, 2017, S. 101.
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Kompetenzorientierte

1.z

Beurteilung

&
N

Den Lernstand erfassen PA

2.17

Ziel:
Sie sammeln fur lhren Zyklus Ideen, wie zu einer Kompetenzstufe der Lernstand ermittelt wer-
den kann.

Auftrag: Material:-
Die Schulerinnen und Schiiler kbnnen Lebensmittel untersuchen keine Lésung vor-
und nach Kriterien ordnen (NMG.1.3.a) handen

Zyklus 2: Die Schuilerinnen und Schiler kénne in Grundziigen die Bedeu-
tung von Wasser und Nahrstoffen flir eine ausgewogene Erndhrung be-
schreiben. (NMG.1.3.d)

Die Schulerinnen und Schiler kénnen Merkmale zum sachge-
rechten Umgang mit Lebensmitteln beschreiben. (NMG.1.3.9)

ldeen:
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Kompetenzorientierte
. 2.7
Beurteilung

Lernen dokumentieren EA

2.18 -

Ziel:
Lehrpersonen lernen eine Mdglichkeit kennen, wie Lernen dokumentiert werden kann.

Auftrag: Material:
1. Schauen Sie sich das Video der Schule Unterstrass an. Smartphone mit
QR-Code-Leser

QR-Code zum Video

kein Lésungsvor-
schlag

2. Halten Sie fir sich fest, fiir Sie neu ist.

Losung:
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Kompetenzorientierte

Beurteilung

2.19

Ziel:

Formative Beurteilung generell PA

Sie kdnnen formulieren, was «formative Beurteilung» bedeutet und welche Ziele sie verfolgt.

Auftrag:

Material:

1. Beantworten Sie die Fragen in der folgenden Tabelle «<Formative «B&F fir kompetenz-
Beurteilung» mit einer Partnerin, einem Partner. orientierten Unter-
2. Vergleichen Sie ihre Notizen mit dem Text in «<B&F fir kompetenz- richt»,

orientierten Unterricht», Kap. 7, S. 34ff.

Kap. 7, S. 34ff.

Loésung vorhanden

Losung:
Frage Antwort
Formative Was ist formative
Beurteilung |Beurteilung?
Ziele Welche Ziele ver-
folgt die formative
Beurteilung?
Gegenstand |Welche Kompe-
tenzen beruck-
sichtigt die forma-
tive Beurteilung?
Formelle Was sind die Vor-
formative ziige der formel-
Beurteilung |len formativen
Beurteilung?

Fortsetzung auf der kommenden Seite
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Frage

Antwort

Beteiligte

Wer beurteilt for-

mativ?

Bezugsnorm

Welche Bezugs-
norm beriicksich-
tigt die formative

Beurteilung?

Lehrperson

Welche Kompe-
tenzen braucht

die Lehrperson?
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Kompetenzorientierte
p .
Beurteilung . . -
Hinderliche Uberzeugungen, um aus Lernerfahrungen -
2 20 Schlisse zu ziehen o

Ziel:
Sie erganzen einen Liickentext zu hinderlichen Uberzeugungen.

Auftrag: Material:

1. Horen Sie sich den Podcast mit den drei Thesen? an, warum nicht ge- Podcast Uberzeu-
lernt wird. Er dauert 3 Minuten. gungen
QR-Code zum Podcast Smartphone mit

QR-Code-Leser

Ldésungsvorschlag

2. Fiullen Sie den Lickentext* aus.

Losung:

Alle drei Uberzeugungen bilden ein Hindernis dafir, aus ..............ccocovveiiuiiiinieiineinnn.
Schlisse zu ziehen. Sie tun dies, auch dadurch, dass sie lediglich den Schiler betrachten und
nicht die ..................... , insbesondere nicht die Materialien und sozialen Bedingungen ihres
Lernens. Eine solche .................... von Bedingungen ist im Sinne aber dringend geboten. Der
Blick auf die Bedingungen des Lernens macht Einflussgrossen sichtbar, die oft relativ leicht
................................ werden kénnen. Bei der Suche nach padagogischen Handlungsmag-
lichkeiten missen sie daher besondere Berlicksichtigung finden. Besondere Bedeutung kommt
dabei den eingesetzten .............ociiiiiinL zu. Sie gehoéren zum Kern der
................................ Analyse. Es missen Aufgaben fir Lernende gefunden werden, die
..................................... ermadglichen. In dialogischen Prozessen kénnen die Anforderungen
der Sache, die forderlichen Bedingungen und die persdnlichen Voraussetzungen erkundet und
in Plane fur das weitere Lernen Ubersetzt werden. Die Planung des Lernens bedingt vor allem
Dialoge zwischen Lehrperson und Schuler oder Schulerin. Der Lehrperson, als Fachperson fir
Didaktik kommt dabei eine bedeutende Rolle zu. Zu seinen, ihren Aufgaben als Lehrperson
gehort aberauch ... , ZU erkunden, zu verstehen, zu verfolgen und aufzu-
greifen, was die Lernenden einbringen und ...l .

3 Winter, Felix (2010). Leistungsbewertung. S. 89f.
4 Der Lickentext gibt teilweise identisch, teilweise adaptiert den Text von Felix Winter wieder (2010). Leistungsbewertung.
S. 90.
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Kompetenzorientierte
Beurteilung

Feedback — die lernforderliche Rickmeldung PA
2.21
Ziel:

Sie kdonnen die verschiedenen Ebenen von Feedback unterscheiden.

Auftrag: Material:
1. Lesen Sie in der Broschire «<B&F fiir kompetenzorientierten Unter- Aufgabenkarten
richt», das Kapitel «Feedback — die lernférderliche Rickmeldung», «Feedback — die
Kap. 7.2, S. 36. lernférderliche
2. Ordnen Sie die Beschreibungen sowie die Umsetzung den Feed- Rickmeldung»
back-Ebenen zu.

— «B&F fur kompe-
Beschreibun Umsetzun . .
Feedback zur B : Do tenzorientierten
Person Unterricht»,

Kap. 7.2, S. 36
3. Uberprifen Sie lhre Lésung mit dem Lésungsheft.
4. Halten Sie unter «L6sung» fest, welche neue Erkenntnis Sie ge- Lésung vorhanden
wonnen haben.

Losung:
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Kompetenzorientierte
Beurteilung

N
N

Feedback — Einschatzung der eigenen Praxis PA
2.22
Ziel:

Sie reflektieren lhre Art der Feedbacks.

Auftrag: Material:

1. Schéatzen Sie sich ein, wie Sie auf den verschiedenen Ebenen Feed- Anhang 1 «Feed-
back geben. Verwenden Sie dafiir das Einschatzungsraster back — Einschéat-
«Feedback — Einschéatzung der eigenen Praxis». zung der eigenen

2. Erlautern Sie einer Partnerin, einem Partner lhre personliche Ein- Praxis»
schatzung.

3. Wahlen Sie aus den Fragen in Tabelle 3 «Fragestellungen zu den kein Losungsvor-

Feedback-Ebenen» zwei aus und diskutieren Sie diese mit Ihrem Part- schlag
ner, lhrer Partnerin.
4. Halten Sie |lhre Erkenntnisse fest.

Losung:

Frage Persdnliche Erkenntnisse

Wie gelingt es mir, Lob bewusst einzu-

1 |setzen?

Person

Wie verknupfe ich das Lob mit Feed-
2 |back zur Aufgabe, zum Lernprozess

und/oder zur Selbstregulation?

Wie oft gebe ich den Lernenden ein dif-
ferenziertes Feedback, wie gut Aufga-
ben verstanden und/oder erledigt wur-

den?

Aufgabe
w

Wie gelingt es mir, den Lernenden indi-
viduell zur Art und Weise, wie sie Auf-
gaben geldst haben, differenziert

Ruckmeldung zu geben?

Lernprozess

Wie gelingt es mir, den Lernenden zu
helfen, ihre Lernstrategien zu erkennen
und dadurch vermehrt selbststéandig

steuern zu kénnen?

Wie schaffe ich fur die Lernenden ver-
g |schiedene Mdglichkeiten zur Selbst-

und Fremdbeurteilung?

Wie koénnen die Lernenden Rickschlis-

Selbstregulation

7 |se auf ihre Motivation und Anstren-

gungsbereitschaft schliessen?
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Kompetenzorientierte
Beurteilung .

Peer-Feedback PA
Ziel:

Sie kbénnen Voraussetzungen und Besonderheiten zum Peer-Feedback benennen.

2.23

Auftrag: Material:

1. Lesen Sie in der Broschire «B&F fiir kompetenzorientierten Un- «B&F fir kompetenz-
terricht» Kapitel 7.2, S. 36. orientierten Unter-

2. Beantworten Sie die Fragen in der folgenden Tabelle. richt»,

3. Uberprufen Sie Ihre Antworten mit den Lésungen. Kap. 7.2, S. 36

Losung vorhanden

Losung:

Aussage Feedback-Art
Was ist Peer-Feedback?

Was sind die Vorausset-

zungen?

Wie profitieren starkere

Schilerinnen, Schiler?

Wie profitieren schwachere

Schilerinnen, Schiler?
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Kompetenzc-)rientierte
Beurteilung
Selbstbeurteilung und Peer-Beurteilung
2.24
Ziel:
Sie kbnnen angeben, was die zentralen Aspekte der Selbstbeurteilung der Peer-Beurteilung
sind.

Auftrag: Material:
1. Kreuzen Sie bei den Aussagen in der nachfolgenden Tabelle an, «B&F fur kompetenz-
was wahr und was falsch ist. orientierten Unter-
richt»,
Kap. 7.2, S. 36

Ldsung vorhanden

Losung:

Aussage wahr |falsch

1 |Beider Selbstbeurteilung sind Lernende gezwungen, sich das eigene Lernen be-

wusst zu machen.

2 | Schulerinnen und Schuler setzen sich gerne mit ihren eigenen Schwéchen ausei-

nander. Die Lehrperson kann sie machen lassen.

3 | Verantwortung zu Gbernehmen, ermdglicht Erfahrungen von Autonomie und Kompe-

tenzerleben. Dies wiederum férdert die intrinsische Motivation.

4 | Selbstbeurteilung will gelernt sein. Haben sich die Schiilerinnen und Schiler im
ersten Zyklus die wichtigen Aspekte der Selbstbeurteilung angeeignet, kdnnen sie in

den folgenden Zyklen eigenverantwortlich lernen.

5 | Schulerinnen und Schiler missen méglichst frih lernen, sich anhand von Beurtei-

lungskriterien selber einzuschéatzen.

6 | Schilerinnen und Schiler erledigen nach jeder Einheit ihre Selbstbeurteilung und

legen sie in ihr Portfolio.

7 | Mit Hilfe der Peer-Beurteilung entwickeln Schilerinnen und Schiler ein Qualitatsbe-

wusst sein.

Weitere Informationen finden Sie in der Broschire «Kompetenzorientierter Unterricht»,
S. 35 f., welche Sie am Kickoff-Tag Lehrplan 21 erhalten haben.
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Kompetenzorientierte
Beurteilung .

Aufbau der Selbstbeurteilung EA

2 25 e |

Ziel:
Sie ordnen Aussagen von Schiilerinnen und Schiilern dem Stufenmodell zum Aufbau der
Selbstbeurteilung zu.

Auftrag: Material:

1. Studieren Sie in «B&F fiir kompetenzorientierten Unterricht» Tabel- «B&F fiir kompetenz-
le 9 «Stufenmodell zum Aufbau einer altersgerechten Selbstbeurtei- orientierten Unter-
lung» in Kap. 7.3, S. 39. richt»,

2. Lesen Sie die Selbstbeurteilungen auf den Aufgabenkarten «Alters- Kap. 7.3, Tabelle 9
gerechte Selbstbeurteilung».

3. Ordnen Sie die Karten den Stufen zu, indem Sie den Buchstaben Aufgabenkarten «Al-
auf der Karte in die nachfolgende Tabelle eintragen. tersgerechte Selbst-

beurteilung»

Loésung vorhanden

Losung:

Stufen Buchstaben Situationen

Stufe 1 | Bewusstsein fur eigene Befindlichkeit wecken

Stufe 2 Momentane Befindlichkeit ausdriicken kénnen

Stufe 3 Sich selbst beobachten

Stufe 4 Beobachtungen vergleichen und interpretieren

Stufe 5 Eigene Produkte in Bezug zu Kriterien setzen

Stufe 6 Eigenes Verhalten tberdenken

Stufe 7 | Eigenes Verhalten in Bezug zu Normen setzen

Stufe 8 Eigene Leistung in Bezug zu Zielen setzen
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Kompetenzorientierte
Beurteilung

Massstab bei Beurteilungsanlédssen

2.26

Ziel:

++

Sie entscheiden, welchen Massstab sie bei verschiedenen Beurteilungsanlassen einsetzen.

Auftrag:

Kreuzen Sie an, welche Art von Massstab Sie einsetzen wirden, wenn sie
einen der summativen Beurteilungsanlasse bewerten méchten.

Losung:

Was soll beurteilt werden?

Material:

«B&F fur kompe-
tenzorientierten
Unterricht»,

Kap. 7.4.1, S. 42
und Kap. 7.6.1,
S. 49

Loésungsvorschlag

Analytischer
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Plakat zum Thema Wasserkreislauf

Einfache Dreisatzaufgaben lésen

Referat Uber Lieblingsbuch

Mundliche Lernkontrolle zur Wolkenbildung

Experiment mit Gewichten

Portfolio zum Thema Abfall

Krimi-Hoérspiel

Schriftliche Lernkontrolle Gebrauch von
«simple past» in English

Ein Ball soll ohne Antrieb mit ca. 10 km/h
eine Strecke von 20m zurucklegen.

Prozessbericht zu Mini-Projekt zum Thema
Sternschnuppen
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Chancen und Risiken von Beurteilungsformen

Kompetenzorientierte
i
Beurteilung
2.27

++
Ziel:

Sie vergleichen kritisch die Chancen und Risiken, die Beurteilungsformen haben.

Auftrag: Material:
1. Diskutieren Sie kritisch als Kleingruppe Herausforderungen und «B&F fur kompetenz-
Chancen zu den einzelnen Beurteilungsformen. orientierten Unter-
2. Lassen Sie nach jeder Zeile eine Person die Notizen der Lésung richt»,
VETTESE, Kap. 7.4.1-7.4.4, S.
42 -45
Ldsung vorhanden
Losung:
Chancen Herausforderungen
Produkte
Prozesse
Mundlicher

Leistungsnachweis

Praktischer
Leistungsnachweis

Schriftlicher
Leistungsnachweis
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Kompetenzorientierte
Beurteilung . 1.2 - 3.2
Formative Lernkontrolle zum Thema -
2 28 «Kompetenzorientierte Beurteilung» PA
Ziel:

Nachdem Sie mehrere Aufgaben zur kompetenzorientierten Beurteilung gelést haben, kédnnen
Sie die wesentlichen Merkmale der kompetenzorientierten Beurteilung benennen.

Auftrag: Material:
Stellen Sie sich vor, die Mitglieder der Schulkommission lhrer Gemeinde Ldsung in «B&F fur
kommen auf Schulbesuch. Sie wurden zusammen mit anderen Lehrperso- kompetenzorien-
nen ausgesucht, den Schulkommissionsmitgliedern zu erklaren, wie man tierten Unterricht»,
heute beurteilt. Kap.1,S.7
1. Notieren Sie zuerst fur sich Adjektive, welche fir kompetenzorientier-

tes Beurteilen stehen kdnnten.
2. Erklaren Sie als Lehrperson anschliessend lhrer Partnerin, ihnrem Part-

ner, der bzw. die in der Rolle eines Mitglieds der Schulkommission ist,

Ihr Verstandnis einer kompetenzorientierten Beurteilung.

Losung:
Meine Adjektive zur Beschreibung der kompetenzorientierten Beurteilung
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Kompetenzorientierte
Beurteilung

Fachubergreifende Lernziele PA

2.29

Ziel:
Sie ordnen Aufgabestellungen einem Fach oder mehreren Fachbereichen zur Beurteilung zu.

B
N

Auftrag: Material:

1. Folgende Aufgabestellungen benétigen mehrere Kompetenzen zur L6- «B&F fiir kompe-
sung. In welchen Fachbereichen wiirden Sie eine Beurteilung einflies- tenzorientierten
sen lassen? Unterricht»,

2. Welche Kompetenzen des jeweiligen Fachbereichs deckt die Aufga- Rl B B 0t

benstellung ab?
Ldésungsvorschlag

Losung:

Aufgabenstellung Fach/Fachbereiche
Konstruiere einen Gegenstand, der sich nach einem ein-
maligen Impuls (z. B. Anstoss) ohne weitere Hilfe eine
Weile fortbewegen kann.

Erstelle dazu zuerst eine Skizze, auf der die Konstruktion
deines Gefahrts sichtbar ist.

Baue anschliessend dein Gefahrt so, dass es mit der
Skizze Ubereinstimmt.

Arbeite selbststandig ...

und entwickle ein méglichst originelles Gefahrt.
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Kompetenzorientierte
Beurteilung

Lernziele in aller Kiirze PA

2.30

Ziel:
Sie kdnnen wichtige Aspekte zu Lernzielen ergénzen.

B
N

Auftrag: Material:
Tragen Sie die fehlenden Worter im Text der Reflexionsfragen zu Loésung vorhanden
Lernzielen ein.

Losung:

1. Sind die Lernziele aus .........ccovvviiiiiiiiiiiiiiinnannn. abgeleitet?

2. Sind auch Lernziele zu ..........cooeiiiiiiiiiiiiiiiinn, Kompetenzen formuliert?

3. Sind die Lernziele im ..........c.oooieiiiennn. festgelegt?

4. Sind Lernziele flir verschiedene ...............ccooiiiiiiiiiiiiiiiicieene. formuliert?

5. Sind die Lernziele den Schilerinnen und Schiilern ......................... ?

6. Ist den Schilerinnen und Schilern bekannt, welche Lernziele den .........................
............................ entsprechen?

7. Sind die Lernziele klar und fur Schilerinnen und Schiler ...................... formuliert?

8. Ist das Erreichen der Lernziele ........................... oder messbar?

9. Haben Sie bereits entschieden, mit welcher Art von ..., sich die Lern-
ziele beurteilen/bewerten lassen?

10. Gibt die Beurteilung dartiber Auskunft, in welchem ............... die Lernziele erreicht wur-
den? (Mindestanforderungen, ..., , hohe Anforderungen)

11. Gibt es neben den allgemeinen Lernzielen auch ............................. Lernziele fur einzelne

Schilerinnen und Schiler?

Quelle: in Anlehnung an Loétscher, Smit & Roos, 2017, S. 107.
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Kompetenzorientierte
Beurteilung

2.31

Ziel:

Urteilsverzerrungen

Sie klassifizieren Beispiele von Urteilsverzerrungen.

Auftrag:

1. Lesen Sie in «B&F fur kompetenzorientierten Unterricht» Kap. 8.2

Urteilsverzerrungen, S. 60.

2. Holen Sie sich das Couvert mit den Aufgabenkarten «Urteilsverzer-

rungen».

3. Mischen Sie die Karten und ordnen Sie die Karten den mdglichen

Urteilsverzerrungen zu.

4. Kontrollieren Sie mit dem Lésungsheft.

Losung:

PA

Material:

«B&F fur kompetenz-
orientierten Unter-
richt»,

Kap. 8.2. Urteilsver-
zerrungen, S. 60

Aufgabenkarten «Ur-
teilsverzerrungen»

Smartphone mit
QR-Code-Leser

Ldsung vorhanden

Buchstaben der Karten

Urteilsverzerrung

Schichtzugehoérigkeit

Geschlecht

Ausserlichkeiten

Mildefehler und Strengefehler

Tendenz zur Mitte

Reihungsfehler

Logische Fehler

Halo-Effekt

Pygmalion-Effekt
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Kompetenzorientierte
Beurteilung
Um was es wirklich gehen sollte bei der Beurteilung =\

- A

Ziel:
Sie beziehen eine «philosophische» Stellung zu Thema Beurteilen.

Auftrag: Material:
1. Schauen Sie sich auf www.youtube.com den Film «Das Pinguin- Smartphone mit
Prinzip» an» oder scannen Sie den QR-Code. QR-Code-Leser

kein Lésungsvor-

QR-Code zum Film «Das Pinguin-Prinzip» (Dauer ca. 3.5 min.)
schlag

2. Was lost der Film bei Ihnen aus? Notieren Sie sich einen Satz, was
Beurteilung wirklich zum Ziel haben sollte.

lhr Satz:

(Es gibt keine Lésung dazu, ihr Satz stimmt flir Sie, so ist er richtig.)
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http://www.youtube.com/

Kompetenzorientierte
Beurteilung " . " .. . .
Herkdmmliche Prifungspraxis im Vergleich -
233 zur kompetenzorientierten Beurteilung G
Ziel:

Sie ordnen Aussagen zur Beurteilung der herkdmmlichen (tradierten) Prifungspraxis und einer
zeitgemassen Beurteilungspraxis zu.

Auftrag: Material:
Lesen Sie die folgenden Aussagen und kreuzen Sie an, wo Sie die «B&F fur kompetenz-
Aussage eher verorten wirden. orientierten Unter-
richt»,
Kap. 7.4, S. 42

Ldésungsvorschlag

Losung:

Herkémmliche Prufungspraxis im Vergleich zur kompetenzorientierten Beurteilung

Herkdmmliche | Kompetenz-
Prifungspraxis | orientierte
Beurteilung

Haufig stehen Wissensfragen im Fokus.

Meist ist die Bearbeitungszeit (zu) kurz.

Produkte werden beurteilt.

Noten transportieren keine inhaltlichen Informationen.
Formatives Beurteilen ist wichtiger fir den Lernprozess.
Noten sind starken Urteilsverzerrungen unterlegen.

Es durfen keine oder wenige Hilfsmittel genutzt werden.
Es wird angegeben, welche Hilfsmittel genutzt werden
durfen.

Beobachten der Lehrperson erhdlt ein hdheres Gewicht.
Es wird kurzfristig auf den Leistungsnachweis gelernt.
Zeugnisnote wird bewusst gesetzt und entspringt einer
ganzheitlichen Beurteilung.

Beurteilungsanlasse sind vielseitig.

Prozesse beim Lernen werden in den Fokus genommen.
Es kommen Aufgaben mit h6heren Taxonomiestufen vor.
Noten haben hohe gesellschaftliche Akzeptanz.

Lernen wird vermehrt dokumentiert, damit Noten begrind-
bar belegt werden kénnen.

Alle Lernenden absolvieren zur gleichen Zeit den Leis-
tungsnachweis.

Fortsetzung der Tabelle auf der folgenden Seite
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Herkdmmliche | Kompetenz-
Prifungspraxis|orientierte
Beurteilung

Nicht alle haben die gleichen Beurteilungsanlasse
durchlaufen.

Nicht alle absolvieren (unbedingt) zur gleichen Zeit eine
Lernkontrolle oder einen Leistungsnachweis.

Hauptséachlich Einzelleistungen stehen im Vordergrund.

Geringer Grad an Selbstforderung.

Zeugnisnote wird berechnet.

Individualnorm wird beim formativen Beurteilen angewandt.

Lernende erkennen, welche Aufgaben sie I6sen missen,
um die Mindestanforderungen zu erreichen.

Noten sind leicht zu machen und schwer zu bestreiten.

Sachverhalte wirklich verstehen wollen wird wichtiger.

Summatives Beurteilen ist wichtiger.
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Kompetenzorientierte
Beurteilung .

Ziel:

Wie viele Arten der Leistungsbeurteilung gibt es? EA

2.34 =
+

Sie berechnen die Anzahl der mdglichen Leistungsbeurteilungen.

Auftrag: Material: -
1. Mochten Sie hier zuerst eine Schatzung machen, wie viele sinnvolle Losung vorhanden
Mdoglichkeiten es fir Leistungsbeurteilung gibt? Schatzung: ..............

2. Folgen Sie den Anweisungen unten und rechnen Sie.

1. Wie viele Leistungsarten gibt es? Werner Sacher (2004, S. 217ff.) unterscheidet ...

mindliche, schriftliche und praktische

konvergente und divergente (mit bekannten bzw. kreativen Losungsansatzen)
lernziel- und grundlagenbezogene (z. B. Argumentation vs. Einmaleins)

auf vorher festgelegten Gebieten und in neuen Zusammenhangen

individuell und in Gruppen erbrachte

am Prozess, am Produkt oder an der Prasentation abgelesene Leistungen.

Das macht wie viele Leistungsarten?: cveveveveveeeneeenennns

2. Fast jede von ihnen kann mit sehr unterschiedlichen Formen der Leistungsinszenierung Uber-
prift werden, namlich:

abgefordert oder spontan/freiwillig,

punktuell oder kontinuierlich,

in eigenen Leistungssituationen oder wahrend des normalen Unterrichts,
offentlich vor der Klasse oder exklusiv fir die Priifenden,

unter einheitlichen oder individuell abgestimmten Anforderungen,

an engen oder offenen Aufgabenstellungen.

Wie viele Leistungsinszenierungen sind moglich?.........ceiiiiiinn,

3. Die so festgestellten Leistungen kann man auf verschiedene Weise bewerten, namlich:

nach quantitativen oder qualitativen Aspekten (z. B. Fehlerzahl oder Originalitét),
mit Ziffernnoten oder verbalen Formulierungen (z. B. mit Lernfortschrittsberichten),
synthetisch (nach Gesamteindruck) oder analytisch (nach Einzelleistungen),

nach vorgegebenen oder situationsspezifischen Kriterien,

nach einheitlichen oder differenzierenden Massstaben,

nach Performanz (Aufgabenbewaltigung) oder Kompetenz (Leistungsdisposition),
monologisch (dem/der Lernenden lediglich mitgeteilt) oder kommunikativ

(ihm/ihr gegenuber argumentiert und mit ihm/ihr abgestimmt),

vergleichend (nach einer der 3 Bezugsnormen) oder nicht vergleichend

(die Leistung lediglich wahrnehmend, beschreibend, wiirdigend),

als Selbsteinschéatzung (von eigenen oder Mitschilerleistungen) oder als Fremdeinschétzung (durch die Lehrperson
oder Mitschuler/innen).

Wie viele Bewertungsweisen gibt €8? ....cocviiiiiiiiiiiiiiiicnnanns
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4. Berechnen Sie nun, wie viele Kombinationen aus den Leistungsarten, den Leistungsinsze-
nierungen und den Bewertungsweisen es gibt.

5. Wie viele davon schéatzen Sie, sind sinnvoll? ........coooiiiiiiiiiieeeeas

Kompetenzorientierte
Beurteilung

2.35

Ziel:

Benotungsskala PA

B
N

Sie erstellen eine Benotungsskala fur einen schriftlichen Leistungsnachweis.

Auftrag:

Material:

1. Ein Leistungsnachweis enthalt neun Aufgaben mit den zugeordneten «B&F fir kompe-
Punktzahlen. Erstellen Sie fir sich eine Notenskala. tenzorientierten

2. Vergleichen und begriinden Sie anschliessend ihre Skalen mit lhrer

Partnerin, lhrem Partner.

Unterricht»,
Kap. 8.3, S. 61

Ldésungsvorschlag

Aufgabe Nr.

Anforderungsniveau

Punkte

Mindestanforderung

Mindestanforderung

Erweiterte Anforderung

Mindestanforderung

Erweiterte Anforderung

Erweiterte Anforderung

Erweiterte Anforderung

0N (O |01 W ([N |-

Hohe Anforderung

9

Hohe Anforderung

N [W ([N W W

Total

Ilhr Vorschlag fur eine Benotungsskala:
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Kompetenzorientierte
p i 1. Z - 3. Z
Beurteilung
Persdnliche Haltung zur Zeugnisnote

2.36
Ziel:

Sie beziehen Stellung zu ihrer persdnlichen Haltung gegentber Noten.

Auftrag: Material:
1. Lesen Sie die folgenden Thesen und markieren Sie, wie sehr sie der  «B&F fur kompe-
Aussage zustimmen. tenzorientierten
Unterricht»,

2. Diskutieren Sie im Anschluss mit der Gruppe ihre Einschatzung. Ach-
tung, hier geht es um Einstellungen, Sie kdnnten den ganzen Tag diskutieren. Setzen

Kap. 8.7, S. 68

Sie sich eine Limite von maximal 25 Minuten. . .
kein Lésungsvor-

schlag
Thesen:
These 1. Noten hat es schon immer gegeben ]
. . sehr gar nicht
und wird es immer geben.
These 2: Noten bringen einem nicht um. Mich ]
sehr gar nicht

haben sie immer motiviert.

These 3: Noten machen zu miissen ist eine
Plage. Sie «fressen» wertvolle Lernzeit. sehr

gar nicht

These 4: Das Volk hat entschieden, dass es
Noten will. Das missen wir als Lehrpersonen
umsetzen. @

gar nicht

These 5: Ich akzeptiere die Zeugnisnote, aber
innerhalb des Semesters nutze ich padago- sehr gar nicht
gisch wertvollere Méglichkeiten zur Bewertung.

EE BB

These 6: Die Erwartungen von Eltern bezig-
lich guter Noten bereiten mir viele Gedanken. | sehr gar nicht

]
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Kompetenzorientierte
Beurteilung

Eine Zeugnisnote setzen PA
2.37
Ziel:

Sie setzen eine Zeugnisnote ohne Berechnung.

N
N

Auftrag: Material: -
1. Verschaffen Sie sich einen Uberblick iiber die in LehrerOffice einge-  kein Lésungsvor-
tragenen Beurteilungen im Fachbereich Mathematik. schlag

2. Welche Zeugnisnote wiirden Sie diesem Schiler in Mathematik set-
zen?

3. Tauschen Sie sich nachher uber die Note aus, die sie im Zeugnis ein-
tragen wirden.

Grossen,
} Zahlund Form und . . Note/ Pradikat
Beurteilungsanlass Funktionen, Gewichtung
Variabel Raum Verbalaussage
Daten und Zufall
27.02.2019
A B C A B C A B c x1 55
SLK_3a_Daten darstellen
29.03.2019
SLK_3b_Gréssen und A B C A B C A B © x1 6
Prozente
12.03.2019
SLK_3c_Flachenund A B Cc A B C A B (of x1 3.5
Volumen
08.05.2019
Praktische A B C A B (o4 A B C x0.5 gut erreicht
Arbeit_Kérpernetze
10.05.2019
miindlich_Kérperim A B Cc A B c A B C x0.5 erreicht
Vergleich
15.05.2019
SLK_4a_geometrische A B C A B c A B C 1 5
Kérper und ihre Netze

LOosung:
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Kompetenzorientierte
Beurteilung

Eltern erklaren, was Noten nicht kdnnen PA
2.38
Ziel:

Sie kbnnen gegeniber Eltern begriinden, warum Sie wahrend des Semesters zur Bewertung
der Leistungen mehr als Noten beiziehen und nebst Noten weitere Belege zur Setzung der
Zeugnisnote beitragen.

N
N

Auftrag: Material:-

1. Besprechen Sie sich mit einer Kollegin, einem Kollegen, was Sie EI-  Ldsungsvorschlage
tern an einem Elternabend sagen kdnnten, wie eine Zeugnisnote zu-
stande kommt.

2. Zeigen Sie auf, was Noten kénnen und was nicht.

3. Sammeln Sie zusammen Argumente, was Noten nicht kénnen, daraus
lassen sich spater auch Argumente ableiten, warum Sie mehr als No-
ten einsetzen.

Losung:

Aufgabensammlung Lernumgebung «Beurteilen» | 57



LehrerOffice

LehrerOffice

N
N

Wer sagt was zur Zeugnisnote? PA

3.1

Ziel:
Sie machen sich ein Bild Uber die verschiedenen Perspektiven zum Entstehen der
Zeugnisnote.

Auftrag: Material:-

Je nachdem, ob man Eltern, Lehrpersonen, PH-Studierende, Schilerinnen Lésungsvorschlag
und Schuler, Lehrpersonen oder Schulkommissionsmitglieder fragt, wie

eine Zeugnisnote entsteht, erhalt man andere Antworten. Wer kénnte wel-

che Antwort gegeben haben?

LOsung:

Aussagen zur Entstehung der Zeugnisnoten Wer hat das gesagt?

Die Grundlage der Zeugnisnoten sind Leistungsnachweise. Da
die Zeugnisnoten jedoch die Gesamtleistung der Schilerinnen
und Schuler beriicksichtigen missen, fliessen z. B. die Heftflh-
rung und das Mitmachen im Unterricht in die Notengebung ein.

Die Note wird aufgrund unterschiedlicher Beurteilungssituatio-
nen gesetzt. Das sind beispielsweise Lernprozessbeobachtun-
gen, Produkte, welche die Schilerinnen und Schiler hergestellt
haben oder Lerndialoge, die mit ihnen gefuhrt wurden. Alles im-
mer auf der Grundlage von vorher festgelegten Kriterien. Noten
werden nur im Zeugnis gemacht.

Es wird der Schnitt aller Leistungstests berechnet. Das ergibt
dann den Notenschnitt, der ins Zeugnis kommt.

Die Noten werden vom LehrerOffice berechnet. Vorher wird
noch festgelegt, wie Noten gewichtet werden.

Die Noten basieren auf einem Beurteilungsmosaik. Die Produk-
te, Lernbeobachtungen, Leistungstests etc. werden bewertet
und zusatzlich macht sich die Lehrperson Notizen von Beobach-
tungen. Die Beurteilung erfolgt immer auf der Grundlage von
Kriterienrastern, die sich an den Lernzielen des Unterrichtes ori-
entieren. Oft sind diese eingeteilt in ungeniigend, genltgend,
gut, sehr gut.

Quelle: In Anlehnung an https://blog.phzh.ch/kompetenzorientierung/category/augenzwinkernd-illustriert/
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LehrerOffice

Eine gerechte Zeugnisnote?

3.2

Ziel:
Beziehen Sie Stellung, wie eine Situation gerecht beurteilt werden kann.

Auftrag: Material: -

Wenn summative Beurteilungsanlésse in eine Note Ubersetzt werden kein Lésungsvor-
mussen, stellen sich Lehrpersonen Herausforderungen. Diskutieren Sie schlag

folgende Situationen und entscheiden Sie, wer am besten war und wie

sich die Leistungen fair bewerten lassen.

Reihenfolge

Max hat alles verstanden, war aber zu langsam und konnte des-
halb vier Aufgaben nicht Iésen.

Bettina hat alles verstanden, war aber so nervgds, dass sie vier Auf-
gaben falsch geldst hat.

Xenia war krank und muss deshalb den Leistungsnachweis nachho-
len. Sie wissen nicht, ob ihr jemand die Aufgaben verraten
hat. Andere Aufgaben haben Sie im Moment nicht griffoereit
bzw. die anderen Aufgaben sind vielleicht nicht genau gleich

schwierig.

Andrin hat bisher immer 12 Aufgaben falsch gelést, jetzt nur noch
vier.

Felicia hat den ersten Leistungsnachweis véllig vermasselt und durf-

te den Leistungsnachweis deshalb wiederholen. Jetzt hat sie
nur noch vier Aufgaben falsch.

Benni hat im Leistungsnachweis viermal den genau gleichen Fehler
gemacht.

Quelle: Létscher, Smit & Roos, 2017, Skript Beurteilen und Férdern, PH Zug, S. 79

Zu dieser Aufgabe gibt es keine Losung, Ihre ist die Richtige.
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LehrerOffice

Notenpunkte in LehrerOffice
> N
+
Ziel:
Sie erhalten eine Erklarung, wie Sie in LehrerOffice Notenpunkte setzen kénnen. Damit kdn-
nen Sie die Benotungsskala (Kapitel 8.3, S. 61) umsetzen.

Auftrag: Material:
1. Schauen Sie sich das Videotutorial «Notenpunkte» an: «B&F fur kompe-
tenzorientierten
Motenskala i
Unterricht»,
[oschon
= Kap. 8.3, S. 61
Andern Skala || Grafik
Formel: [Noterpunkte - Mote | Punkte \on Bis| Richtig Smartphone mit
6.0 20 18.75 oo| 100%| | =
B [Halbnoten: 172 -] 55 175 16.25| 18743 88% QR-Code-Leser
Mizsimum: » _ e 50 15 1375 16249  75%
45 125 1125 13749|  63%
:.-: 10 9.167| 11.249 59% kein Lésungsvor-
Hote 60 = Punkte 35 | 2332 75| 9166 42%
o |- n 30 | 6667 | 5834 7499  33% schlag
' 25 5 4167| 5833 25%
w0 | = o 20 | 3333 25| 4166 17%
_ 15 | 1667 | 0834 2490 8%
B 1.0 0 0| 0833 0%
[7] angaben entsprechen den Grenzwerten il »

QR-Code zum Videotutorial «<Notenpunkte»

Halten Sie fir sich fest, was fir Sie neu ist.

LOosung:
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LehrerOffice

Beurteilungsanlasse von Sprachfachern -

3.4 in LehrerOffice eintragen -

Ziel:
Sie erhalten eine Erklarung, wie Sie in LehrerOffice Beurteilungsanlasse von Sprachfachern
erfassen, und identifizieren Vorteile der neuen Erfassungsart.

Auftrag: Material:

1. In den Sprachféachern (Deutsch, Englisch, Franzdsisch) muss ab Smartphone mit
Schuljahr 2019/20 beim Erfassen des Beurteilungsanlasses deklariert QR-Code-Leser
werden, welche Kompetenzbereiche im Beurteilungsanlass erfasst
werden. Schauen Sie sich das Videotutorial «Sprachfacher» an: Ldésungsvorschlag

Ubersicht

Klasse: Fach: Kompetenzbereich: Schiller: Semester: Hinweis:
] Die Kompetens

[Z.anar '] [D '] [(Aﬂe} '] [MarﬁnKEIIer '] [1‘-2019.’20

Bewertungsanlasse | Druckausgaben

Bewertungsanlass Kompetenzbereiche

Sprache im Fokus
Literatur im Folus

Sprechen
Schreiben
Bewertung

E
2

Lesen

Bezeichnung
Gewichtung
Hiren

a
Juli 2019
04,07.2019 Lea Lausemaus
05.07.2019 Conni kommt in die Schule 1x . - 5.5

erreicht | hat die Fragen zum Hértext gr

QR-Code zum Videotutorial «Sprachfacher»

2. Welche Vorteile sehen Sie in der neuen Erfassungsart?

LOsung:

Aufgabensammlung Lernumgebung «Beurteilen» | 61



LehrerOffice

Bemerkungen in LehrerOffice eintragen
3.5
Ziel:

Sie erhalten eine Erklarung, wie Sie in LehrerOffice Bemerkungen eintragen kénnen, und iden-
tifizieren die Neuerungen.

Auftrag: Material:

In LehrerOffice sind alle im Zuger Zeugnis zulassigen Bemerkungen auf-  Smartphone mit
gefihrt. Primarstufenspezifische Bemerkungen sind nur fir die Erstellung QR-Code-Leser
der Zeugnisse der 1. bis 6. Klasse der Primarstufe wahlbar. Bemerkungen,

die fir die Sekundarstufe | gelten, sind nur flr Zeugnisse der 1. bis 3. Loésung vorhanden
Klasse der Sekundarstufe | wahlbar.

1. Schauen Sie sich das Videotutorial <Bemerkungen» an:

QR-Code zum Videotutorial «<Bemerkungen»

2. Notieren Sie, was beziglich Bemerkungen neu ist.

Losung:
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LehrerOffice

3.6

Ziel:

Beurteilungsanlasse Mathematik in
LehrerOffice eintragen

EA

Sie erhalten eine Erklarung, wie Sie in LehrerOffice Beurteilungsanlasse Mathematik eintragen
kdénnen und identifizieren die Neuerungen.

Auftrag:

Material:

1. Im Fachbereich Mathematik muss ab Schuljahr 2019/20 beim Erfassen Smartphone mit
des Beurteilungsanlasses deklariert werden, welche Kompetenzberei- QR-Code-Leser
che und welche Handlungsaspekte innerhalb des jeweiligen Kompe-
tenzbereiches im Beurteilungsanlass angeschaut werden. Schauen

Sie sich das Videotutorial «Mathematik» an:

Loésung vorhanden

(esee

Klasse:

Fach:

Kompetenzbereich:

Schiler:

Semester: Hinweis:

4 Primar -

[m

-] (e

| [Emanuel Hug

-] (12013020

] Die Kompetenzbereiche m

E

g

®

3
Marz 2019
April 2019

Mai 2019

Bewertungsanlisse

Druckausgaben

Bewertungsanlass

Bezeichnung

11.03.2019 Praktische Arbeit Kérpernetze

15.04.2019 | Flachen und Volumen

21.05.2019 Daten darstellen

Gewichtung

Zahl und Variable

@

@

Kompetenzbereiche

Form und Raum

Gréissen, Funktionen, Daten und Zufall

® @

C

Bewertung

erreicht | Konnte in der Leistungssituation sein Kéni

QR-Code Videotutorial «Mathematik»

2. Was erkennen Sie fur Neuerungen?

Losung:
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LehrerOffice

Zeugnis — Datum
3.7
Ziel:
Sie geben an, was sich bezuglich Datum im Semesterzeugnis andert.

Auftrag: Material:

1. Lesen Sie Kap. 6.2 in der Handreichung «Anpassungen LehrerOffice Smartphone mit
auf SJ 2019/20». Das Informationsblatt finden Sie unter Downloads QR-Code-Leser
unter folgendem QR-Code:

Handreichung

QR-Code «Anpassungen
Handreichung «Anpassungen LehrerOffice auf SJ 2019/20» LehrerOffice auf SJ
. 2019/20»

Loésung vorhanden

2. Fdullen Sie den Lickentext aus.

Losung:
Das Zeugnisdatum ist von der Schulleitung fur die Schulgemeinde fur ..................

Zeugnisdatum. Flr das Setzen des Zeugnisdatums fur Schilerinnen und Schiler, die wéahrend
des Semesters wegziehen, kontaktiert die Lehrperson den .......ooveiiiiiiiiiiiiicniicn s,
Di€ tirieiee i e informiert die Lehrpersonen jeweils Uiber die Zeugnisdaten der

beiden Semester.
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LehrerOffice 1.7

&
N

Zeugnis — Lernbericht PA
3.8
Ziel:
Sie geben an, was sich bezuglich Lernbericht andert.

Auftrag: Material:

1. Lesen Sie Kap. 7 in der Handreichung «Anpassungen LehrerOffice auf Smartphone mit
SJ 2019/20». Das Informationsblatt finden Sie unter Downloads unter QR-Code-Leser
folgendem QR-Code:

Handreichung

QR-Code «Anpassungen
Handreichung «Anpassungen LehrerOffice auf SJ 2019/20» LehrerOffice auf SJ
2019/20»

Loésung vorhanden

2. Entscheiden Sie, welche der untenstehenden Aussagen korrekt oder
inkorrekt sind.

Losung:

in-

Aussage
g korrekt Korrekt

1 Der Grund fur die voribergehende oder tiberdauernde Lernzielanpassung ist auf

dem Lernbericht festgehalten.

2 Es kénnen mehrere Griinde deklariert werden.

3 Die Schulische Heilpadagogin, der Schulische Heilpadagoge unterzeichnet den

Lernbericht.

4 Der Lernbericht kann nur bei Lernzielanpassungen in Fachbereichen verwendet

werden.

5 Die Gemeinde kann auch ein eigenes Lernberichtformular als Beilage zum Zeugnis
einsetzen.

6 Es wird fur Schilerinnen und Schiler mit Lernzielanpassungen pro Semester ein

Lernbericht geschrieben und dem Zeugnis beigelegt.

7 Sonderschulerinnen und Sonderschiler erhalten entweder das kantonale Formular

oder ein Berichtsformat der Sonderschule. Die Sonderschule entscheidet dartiber.
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LehrerOffice

Zeugnis — Heimatliche Sprache und Kultur (HSK)
3.9
Ziel:

Sie geben die Handhabung bei der Benotung des HSK-Unterrichts an.

Auftrag: Material:

1. Lesen Sie Kap. 2.3 in der Handreichung «Anpassungen LehrerOffice Smartphone mit
auf SJ 2019/20». Das Informationsblatt finden Sie unter Downloads QR-Code-Leser
unter folgendem QR-Code:

Handreichung
QR-Code «Anpassungen
LehrerOffice auf SJ
2019/20»

Handreichung «Anpassungen LehrerOffice auf SJ 2019/20»

Loésung vorhanden

2. Entscheiden Sie, welche der untenstehenden Aussagen korrekt oder
inkorrekt sind.

Losung:

Aussage in-
g korrekt Korrekt

1 Die Schiilerin, der Schuler, welcher HSK-Unterricht besucht, bringt der Klassenlehr-

person ein Notenblatt der HSK-Lehrperson fir den Eintrag in ihr bzw. sein Zeugnis.

2 Die Klassenlehrperson muss das Notenblatt proaktiv einfordern, wenn ein Kind HSK -

Unterricht besucht.

3 In LehrerOffice sind die verschiedenen Sprachen, in welchen HSK-Unterricht statt

findet, aufgefiuhrt.
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Unterrichtspraxis

Deutsch
4.1 Schwierigkeitsgrad von Aufgaben
++

Unterrichtspraxis

Ziel:
Sie analysieren, welcher Taxonomiestufe und welchen Anforderungen die verschiedenen
Aufgaben der Leistungsnachweis zur Nutzung des Dudens entsprechen.

Auftrag: Material:
1. Ordnen Sie die Aufgaben den verschiedene Taxonomiestufen von «B&F fur kompe-
Bloom zu. tenzorientierten
2. Decken die Aufgaben Mindestanforderungen, erweiterte Anforderun- Unterricht»,
gen oder hohe Anforderungen ab? Kap. 4.2, S. 19
Ldsung vorhanden
‘ 2. Du kannst Wérter im Duden nachschlagen und die dazugehdrigen
Leistungsnachweis - Orientierung im Duden Informationen entnehmen.
‘ T Do versiensi don Aulbau des Dudens. ‘ 4D) Suche die Bedeutung der Worter und die Seitenzahlen im Duden.
A) Nummeriere folgende Werter in der Reihenfolge, wie sie im Duden stehen. Wort Bedeutung Seite
E R Clou
stébern
die Erdbeere Elan
die Gier GV
die Erde E) Suche das vorherige Wort und nach nachstehende Wort im Duden
die Geige 4
das Geld vorheriges Wort Wort nachstehendes Wort
Efeu - -
der Hinweis
der Meridian
B) Nummeriere folgende Worter in der Reihenfelge, wie sie im Duden stehen. platt
— das Datum
versuchen ‘ Zusatzaufgaben
verschwenden
verweilen F) o Suche die Losungen der Ritsel im Duden undnotiere sie.
die Vereinbarung o
der Verkehr 1. Es istein Tier, es lebt im Zoo. ($.292)
verdunsten
C) Ordne die folgenden Worter in alphabetischer Reihenfolge und schreibe sie 2. Mit dem kannst du fahren. (S. 121)
richtig ab. 47
Bananen, Ananas, Artischocken, Bohnen, Birnen, Apfel,
Brombeeren, Avocados Auswertung
| [ | 55 | 5 [ 43 | 4 | ungen
| 18 | 17 | 16 | 151d | 1312 | » 1
Note: ’%‘s
- N

Losung:

Aufgabe Taxonomiestufe Anforderung

mim |00 |w >
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Unterrichtspraxis

Deutsch
Analyse eines Leistungsnachweises

4.2

Ziel:

zur Nutzung des Dudens

++

|+

Sie beurteilen Aufbau und Inhalt eines Leistungsnachweises.

Auftrag:

1. Lesen Sie die «Checkliste fiir schriftliche Leistungsnachweise» (An-

hang 2).

2. Notieren Sie die Nummern der Checkliste, welche der Leistungs-

nachweis erfllt.

3. Wie wirden Sie den Leistungsnachweis aufgrund lhrer Analyse an-

passen?

Material:

«B&F fiir kompe-
tenzorientierten
Unterricht», An-
hang 2: Checkliste
Leistungsnach-
weis, S. 78

Loésungsvorschlag
vorhanden

Leistungsnachweis - Orientierung im Duden

I 1. Du verstehst den Aufbau des Dudens. |

A) Nummeriere folgende Weérter in der Rethenfolge, wie sie im Duden stehen.

die Erdbeere
die Gier

die Erde

die Geige
das Geld
Efeu

B) Nummeriere folgende Worter in der Reihenfolge, wie sie im Duden stehen.
3

versuchen

verschwenden

verweilen

die Vereinbarung
der Verkehr
verdunsten

C) Ordne die folgenden Worter in alphabetischer Reihenfolge und schreibe sie
richtig ab. 47

Bananen, Ananas, Artischocken, Bohnen, Birnen, Apfel,
Brombeeren, Avocados

2. Du kannst Wérter im Duden nachschlagen und die dazugehdrigen
Informationen entnehmen.

D) Suche die Bedeutung der Worter und die Seitenzahlen im Duden.
4
Wort Bedeutung Seite
Clou
stébern
Elan
GV
E) Suche das vorherige Wort und nach nachstehende Wort im Duden
vorheriges Wort Wort nachstehendes Wort
der Hinweis
der Meridian
platt
das Datum
‘ Zusatzaufgaben
F) Suche die Losungen der Ritsel im Duden undnotiere sie.

1. Es istein Tier, es lebt im Zoo. (8.292)

+1

2. Mit dem kannst du fahren. (S.121)

Auswertung
6 [ 5.5 [ 5 T 4.5 [ 4 [ ungen.
18 | 17 | 16 [ 1514 | 1312 | » 1l

Note: g%b
" e
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lhre Lésung:

Nr. Leitfragen
Leistungsnachweis
widerspiegelt
Lernziele
Anzahl und Art der
Aufgaben widerspie-
gelt Unterricht
7
8
9
Formulierung der 10
Aufgaben
11
Verteilung der
Aufgaben
Musterlésung
14
15
16
17
Benotungsskala
19

Analyse des Leis-
tungsnachweises
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Unterrichtspraxis
Deutsch

4.3 Lehrplan-21-Kompetenz, Lernziel, Aufgabe

+ o |
+ >IN

Ziel:
Sie prifen in einem Textverstandnis den Zusammenhang von der formulierten Kompetenz
im Lehrplan, den daraus abgeleiteten Lernzielen und den gestellten Aufgaben.

Auftrag: Material:

1. Lesen Sie die Aufgaben zum «Textverstandnis: Die Grauganse». Lehrplan online

2. Welche Kompetenzen des Lehrplans 21 sind im Leistungsnachweis zg.lehrplan.ch
abgedeckt?

3. Welche Aufgaben decken welchen Bereich der Kompetenz ab? Materialien

4. Welche Aufgaben decken welche Lernziele ab? Dossier 4.3 «Text-

5. Beurteilen Sie die formulierten Lernziele bezogen auf die Kompetenz verstandnis: Die
und die Aufgabenstellungen. Zu welchem Fazit kommen Sie? Graugans»

Ldsung vorhanden

Losung:
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Unterrichtspraxis Deutsch
Binnendifferenzierung PA

4.4 in einer Lernstandserfassung «Lesen» o

Ziel:
Sie analysieren, welche Kompetenzstufe und welche Anforderungen mit den einzelnen Auf-
gaben der Lernstandserfassung tberprift werden.

Auftrag: Material:

1. Schauen Sie sich die Lernstandserfassung «Zeichen lesen und ver- Lehrplan online
stehen» an. zg.lehrplan.ch

2. Welche Kompetenzstufen des Fachbereichslehrplans Deutsch kén-
nen damit Uberpruft werden? Materialien

3. Welche Aufgaben sind welcher Kompetenzbeschreibung zuzuord- Dossier 4.4
nen? «Zeichen lesen

4. Mit welchen Aufgaben wird die Grundanforderung des 1. Zyklus er- Und verstehen»

fallt?

5. Passen sie die Beurteilung der beiden Aufgaben 5 und 6 so an, dass
die Aufgaben auf zwei verschiedenen Anspruchsniveaus geldst wer-
den kdnnen.

6. Formulieren Sie Aufgabe 3 und 4 so um, dass die Teilkompetenzstu-
fe «Die Schilerinnen und Schiler kdnnen einzelne Buchstaben wie-
dererkennenx» tberprift werden kann.

Loésung vorhanden

Losung:
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Unterrichtspraxis

Deutsch
4.5 Was reimt sich?

Ziel:
Sie analysieren, welche Kompetenzstufe Gberprift wird und formulieren zum Kompetenzbe-
reich «Sprechen» ein weiteres Lernziel mit Aufgabe.

Auftrag: Material:
1. Schauen Sie sich die Lernstandserfassung «Was reimt sich» an. Lehrplan online
2. Welche Kompetenzstufen des Fachbereichslehrplans Deutsch kén-  zg.lehrplan.ch
nen damit Uberprift werden?
3. Formulieren Sie zu den Bildern ein weiteres Lernziel mit einem wei- Materialien
teren Auftrag, so dass im Kompetenzbereich «Sprechen» die Kom-  Dossier 4.5 «Was
petenzstufe D.3.B.1.a «Schilerinnen und Schiler kénnen ihre Ge- reimt sich?»
fuhle und Gedanken sowie Erlebnisse und Erfahrungen verbal
oder nonverbal mit Unterstiitzung zum Ausdruck bringen». Loésung vorhanden
4. Welchen entwicklungsorientierten Zugang kénnen Sie mit der Kom-
petenzstufe D.3.B.1.a beobachten?

Losung:
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Unterrichtspraxis

Natur, Mensch, Gesellschaft - Vergleich
I I
4.6 verschiedener Beurteilungsraster
Ziel:

Sie vergleichen verschiedene Beurteilungsraster fur einen miindlichen Leistungsnachweis
und diskutieren Vor- und Nachteile der verschiedenen Raster.

Auftrag: Material:

1. Studieren Sie das Dokument «Hintergrundinformationen Magnetis-  Dossier 4.6:
mus 2. Klasse» genau. Beachten Sie insbesondere den Lehrplanbe- «Natur, Mensch,
zug und die Lernziele. Gesellschaft -

2. Bilden Sie eine 3er-Gruppe und wahlen Sie je eines der drei Beurtei- Vergleich
lungsinstrumente «Lernziele», «Rubric Variante 1» oder «Rubric Va- verschiedener Be-
riante 2» (Anhang 3, S. 108). urteilungsraster

3. Beurteilen Sie die zwei Kinder auf den Videos anhand des gewahlten zum Magnetis-
Instrumentes. Verwenden Sie daflr die Raster im Anhang 3. Geben mus»

Sie eine Note.
QR-Code der Filme lesen: Anhang 3, S. 108

QR-Code Video Elina Smartphone mit
QR-Code-Leser

keine Losung vor-
handen

QR-Code Video Sascha

4. Vergleichen und begriinden Sie lhre Notengebung in der Gruppe.

5. Tauschen Sie Ihre Erfahrungen mit den Instrumenten aus und listen
Sie zu jedem Instrument Vor- und Nachteile auf.

6. Diskutieren Sie den Einsatz der Instrumente fir Ihre Praxis. Wann,
wo und wie setzen Sie welches Instrument ein? Wo im Lernprozess
kdnnten Sie die Instrumente auch einsetzen.
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Unterrichtspraxis
Natur, Mensch, Gesellschaft

4.7 Analyse der Beurteilung

+ o [
+ > N

Ziel:

Sie analysieren ein Aufgabenbeispiel durch
— Situierung im Forderkreislauf (Einsatz als Lernaufgabe, formativ — summativ?)
— Zuordnung der Aufgaben zu den Beurteilungskriterien
— Bestimmung der Taxonomiestufen der Beurteilungskriterien.

Auftrag: Material:
1. Studieren Sie das Aufgabenbeispiel genau. Vielleicht |I6sen Sie die  Materialien
eine oder andere Aufgabe selbst. Dossier 4.7:

«Natur, Mensch,
Gesellschaft -

Analyse der Beur-
3. Vergleichen Sie die Aufgaben mit den Beurteilungskriterien. Mit wel- teilung»

cher Aufgabe wird welches Kriterium beurteilt? Schreiben Sie die
Aufgabennummer zum entsprechenden Kriterium. Lésung vorhanden

2. Wo im Foérderkreislauf wirden Sie diese Aufgaben einsetzen? Be-
grinden Sie lhre Antwort.

4. Ordnen Sie den Beurteilungskriterien folgende Taxonomiestufen zu:
a. erinnern und wiedergeben
b. verstehen und anwenden
c. erzeugen und beurteilen

5. Vergleichen und diskutieren Sie Ihre Losungen mit einer Kolle-
gin/einem Kollegen. Ziehen Sie lhre persdnlichen Schlussfolgerun-
gen fur die Praxis.

Losung:

2. Auftrag
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3. Auftrag

nicht erfullt
teilweise erflllt
Ubertroffen

erfullt

Kriterium

Ich kann die Skelette von Mensch und Wirbeltieren vergleichen, indem ich ...

5 gleiche Knochen korrekt benenne.

3 gleiche Knochen beim Menschen und bei allen abgebildeten Wirbeltieren in derselben Farbe markiere.

3 Unterschiede benenne

Ich kann die Art der Fortbewegung ...

bei Wirbeltieren anhand des Skeletts erkennen und benennen

beim Menschen und bei mindestens 3 ausgewahlten Wirbeltieren anhand eines selbst gewahlten
Merkmals bestimmen und begrinden.

4. Auftrag

Kriterium

nicht erfullt
teilweise erfullt
Ubertroffen

erflllt

Ich kann die Skelette von Mensch und Wirbeltieren vergleichen, indem ich ...

5 gleiche Knochen korrekt benenne

3 gleiche Knochen beim Menschen und bei allen abgebildeten Wirbeltieren in derselben Farbe marldere

3 Unterschiede benenne

Ich kann die Art der Fortbewegung ...

bei Wirbeltieren anhand des Skeletts erkennen und benennen

beim Menschen und bei mindestens 3 ausgewahlten Wirbeltieren anhand eines selbst gewahlten
Merkmals bestimmen und begriunden.

Quelle: Futter, K. et al. (2019). Fachdossier Kompetenzorientierte Beurteilung. Goldau. Padagogische Hochschu-
le Schwyz. S. 30 — 32.

https://www.phsz.ch/fileadmin/autoren/intranet berufspraktische studien/allgemeine_informationen/phsz fachdos
sier_kompetenzorientierte beurteilung_web.pdf (abgerufen am 12.03.19).

Aufgabensammlung Lernumgebung «Beurteilen» | 75


https://www.phsz.ch/fileadmin/autoren/intranet_berufspraktische_studien/allgemeine_informationen/phsz_fachdossier_kompetenzorientierte_beurteilung_web.pdf
https://www.phsz.ch/fileadmin/autoren/intranet_berufspraktische_studien/allgemeine_informationen/phsz_fachdossier_kompetenzorientierte_beurteilung_web.pdf

Unterrichtspraxis
Natur, Mensch, Gesellschaft

4.8 Natur und Technik (NT): Biologie 3. Zyklus A

++
Ziel:
Sie analysieren einen Leistungsnachweis und ordnen ihm die gepriften Kompetenzen sowie
die Wissensarten zu.

Auftrag: Material:
1. Studieren Sie das Beispiel von Aufgaben zur summativen Beurtei- Dossier 4.8:

lung genau. Vielleicht |16sen Sie die eine oder andere Aufgabe selbst. «Natur, Mensch,
2. Ordnen Sie der Aufgabe diejenigen Kompetenzen (Lernziele) zu, die Gesellschaft - Na-

mit ihr gepruft werden. tur und Technik
3. Welche Wissensart (Fakten, Fertigkeiten, Konzepte, Metakognition) (NT): Biologie
wird mit welcher Aufgabe gepruft? Machen Sie eine Zuordnung. 3. Zyklus»
4. Vergleichen und diskutieren Sie Ihre Losungen mit einer Kolle-
gin/einem Kollegen und ziehen Sie Schlisse fur Ihre Praxis. Loésung vorhanden
Losung:
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Unterrichtspraxis

Mathematik -
4.9 Beurteilungsformen in der 1. Klasse
++

Ziel:
Sie legen Formen von Beurteilungen in der 1. Klasse der Primarstufe dar und analysieren
ihre Symbole.

Auftrag: Material: -

1. Inder 1. Klasse der Primarstufe gibt es keine Noten. Stellvertretend keine Lésung vor-
fir Noten verwenden viele Lehrpersonen Symbole wie Sonne, Wol- handen
ke, Smileys, +/-, Punkte etc.

2. Diskutieren Sie in Partnerarbeit die folgenden Fragen:

Fragen

a. Werden Symbole in Ihrer Klasse verwendet?
Falls ja: Welche? Und weshalb?
Falls nein: Weshalb nicht?

b. Wie viele Stufen kommen in der Beurteilung vor?

c. Welche Abstufungen werden bei den Symbolen vorgenommen?

d. Verstehen die Schillerinnen und Schiler sowie die Eltern die
Symbole? Sollte dies nicht der Fall sein, was gabe es flr andere
Moglichkeiten?

e. Ist eine summative Beurteilung in der 1. Klasse notwendig?
Warum? Warum nicht?
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Unterrichtspraxis

Mathematik -
4.10 Lernziele formulieren
++

Ziel:
Sie formulieren Lernziele um, so dass sie einer héheren Taxonomiestufe entsprechen.

Auftrag: Material:

In einer ersten Klasse sollen die Lernziele fir das kommende Thema Handbuch B&F
bekannt gegeben werden. Allerdings tut sich die Lehrperson ein wenig ~ S. 103f.; Taxono-
schwer darin, passende Formulierungen fiir die Lernziele zu finden. miestufen von

1. Uberpriifen Sie, ob die Lernziele den Kompetenzen des Lehr- Bloom

plans 21 entsprechen.
2. Formulieren Sie die zum Lehrplan 21 passenden Lernziele so, dass Handbuch B&F
die Lernziele verschiedenen Taxonomiestufen von Bloom zuzuord- bietet Kontroll-

nen sind. moglichkeit
a. Ich kann Mengen den richtigen Zahlen zuordnen.
b. Ich kann genau zahlen. Loésungsvorschlag
c. lIch kenne die Wurfelaugen. fur Auftrag 1
d. Ich kenne die Vorgéanger & Nachfolger der Zahlen bis 10.
e. Ich kann Zahlen bis 10 der Reihe nach ordnen.
f. Ich kenne die Zeichen > <.
g. lch kenne das = und weiss seine Bedeutung.
Losung:
Lernziel |Entspricht Lernziele nach Bloom
Lehrplan 21

a

b

Cc

d

e

f

g
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Unterrichtspraxis

Mathematik -
4.11 Lernfeld Geld A

Ziele:
— Sie planen die Aufteilung der Kompetenzen / Grundanspriiche des Lernfeldes «Geld»
auf die 1. und 2. Klasse.

— Sie Uberlegen sich Differenzierungsméglichkeiten in diesem Lernfeld.

Auftrag: Material:
1. Schauen Sie sich den Leistungsnachweis fiir eine 1. Klasse im Feb- Materialien
ruar zum Abschluss des Themas «Geld» genau an. Dossier 4.11/4.14

2. Beantworten Sie die Fragen. «Lemnield Geld>

Lehrplan Mathe-
matik

Loésungsvorschlag
vorhanden

Losung:
1. Inhalt des Leistungsnachweises:

a. Welche Aufgaben/Kompetenzen gehdéren nicht in diesen Zyklus? Vergleichen Sie mit
dem Lehrplan 21.

b. Welche Aufgaben/Kompetenzen wiirden Sie auf Ende des Zyklus (2. Klasse) ver-
schieben?

c. Welche Kompetenzen werden nicht abgefragt?

2. Differenzierung:
a. Kann ich Mitte der 1. Klasse bereits alle Kompetenzen des 1. Zyklus abfragen?

b. Falls ja: Wie fahre ich im 2. Schuljahr mit dem Thema Geld weiter? Wiederhole ich
den Test im 2. Schuljahr mit den Schilerinnen und Schilern, die noch nicht alle
Kompetenzen erreicht haben?

c. Falls nein: Welche Kompetenzen wiirden Sie in der 1. Klasse bearbeiten?
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Unterrichtspraxis

Mathematik -
4.12 Lernstandserfassung
++

Ziel:
Sie zeigen Formen von Lernstandserfassungen auf. Diese diurfen auch einfach und unkom-
pliziert sein.

Auftrag: Material: -
Zu Beginn der zweiten Klasse mochten Sie gerne erfassen, wo ihre 20  Ldsungsvorschlag
Schilerinnen und Schiler in der Addition ungefahr stehen. Folgende vorhanden

Lerninhalte méchten Sie genauer abfragen:
— Addition bis 20 ohne Zehnerliibergang (Mindestanforderung)
— Addition bis 20 mit Zehneriibergang (erweiterte Anforderung)
— Addition bis 20 mit Lucken (z. B. 12 + __ = 19) (hohe Anfor-
derung)

Am Ende ihrer Lernstandserfassung hatten Sie gerne eine Liste mit allen
Schilerinnen und Schiilern und der passenden Niveaueinteilung, damit

sie differenzierend weiterarbeiten konnen.

Suchen Sie zu zweit nach kreativen Ideen, wie Sie diese Lernstands-
erfassung durchfiihren kénnten.

Ldésungsvorschlag:

Aufgabensammlung Lernumgebung «Beurteilen» | 80



Unterrichtspraxis

Mathematik -
4.13 Beobachtungen im Lernprozess
++

Ziel:
Sie tauschen sich aus, wie Beobachtungen von Schilerinnen und Schilern wahrend des
Lernprozesses dokumentiert werden kénnen.

Auftrag: Material:

In der ersten Klasse fuhrt die Klassenlehrperson nach den Herbstferien Handbuch B&E
eine Lernumgebung zum Thema «Muster» durch. In einem ersten Schritt Kap. 2.4, S. 53ff.
wird der Begriff «lineares Muster» mit den Schilerinnen und Schulern
geklart. Anschliessend erhalten die Schilerinnen und Schiler die Auf-
gabe, ein eigenes, moglichst komplexes lineares Muster mit ihren Platt-
chen (rot/blau) zu legen.

keine Losung vor-
handen

1. Lesen Sie im Handbuch Beurteilen und Férdern B&F das Kapitel 2.4,
S. 53ff.
2. Tauschen Sie sich zu zweit zu folgenden Fragen aus:
a. Welche Mdglichkeiten gibt es fur die Lehrperson, die Arbeitswei-
se des einzelnen Kindes mdglichst einfach zu dokumentieren?
b. Wie kann die Lehrperson den Schilerinnen und Schilern die
Maoglichkeit geben, ihren eigenen Lernzuwachs (tiber mehrere
Stunden hinweg) zu dokumentieren?
c. Auf welche Art und Weise meldet die Lehrperson ihre Beobach-
tungen dem einzelnen Kind zurtick?
d. Welche Beobachtungskriterien sollen fur die Einteilung in drei
Niveaugruppen gelten?

Notizen:
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Unterrichtspraxis

Mathematik -
4.14 Summative Beurteilung eines Leistungsnachweises e

Ziel:

Sie Uberdenken die Bewertung von einzelnen Aufgaben und entwickeln eine Punktevertei-
lung, welche fur Sie Sinn macht.

Auftrag: Material:
1. Schauen Sie sich den Leistungsnachweis fiir eine 1. Klasse im Feb- Materialien

ruar zum Abschluss des Themas «Geld» genau an. Dossier 4.11/4.14
2. Beantworten Sie die untenstehenden Fragen. «Lernfeld Geld»

3. Vergleichen Sie lhre Einschatzung mit der Gruppe. .
keine Lésung vor-

handen

Losung:

Bewertung:
a. Uberdenken Sie die Punkteverteilung. Welcher Aufgabe wiirden Sie
wie viele Punkte geben?

b. Uberdenken Sie die Bewertungsskala: Wie viele Punkte muss ein
Kind lhrer Meinung nach erreichen, damit es die Grundanforderun-
gen erflllt hat?

c. Mdussen alle Schilerinnen und Schiuler bereits im 1. Schuljahr alle
Kompetenzen in diesem Leistungsnachweis erfillen?

ODER: Wie weit kann ich zum Zeitpunkt des Leistungsnachweises
individualisieren?
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Unterrichtspraxis

4.15

Ziel:

Mathematik
Addition und Subtraktion im Zahlenraum bis 1000

+ o |
+ >IN

Sie ordnen eine Aufgabe einer Kompetenz zu. Sie entscheiden lber die Bewertung einer Auf-
gabe bei Folgefehlern mit unterschiedlichen Ursachen bei korrekter Kompetenzanwendung.

Auftrag:

Der Schiler hat in untenstehender Aufgabe des Leistungsnachweises

Material: -
Ldésung vorhanden

nicht gemass der vorgesehenen Struktur gerechnet. Seine Resultate sind
gemass seinem Rechnungsweg jedoch (teilweise) richtig.

1. Ordnen Sie die nachfolgende Aufgabe einer Kompetenz und der dazu-
gehdrenden Kompetenzstufe zu.

2. Analysieren Sie die Resultate. Wie beurteilen Sie die Erreichung der
Kompetenz?

3. Wie ist diese Aufgabe zu bewerten? Wie wéaren die Folgefehler-
Antworten (Bsp. grine Kreise) zu bewerten?

4. Wie kann entsprechend der Typus dieser Aufgabe eindeutig erklart
werden?

5. Wie kann initial vom Schiler verlangt werden, dass er sich mit dem
richtigen Vorgehen auseinandersetzt und dieses darstellt?

6. Welches von beiden ist das bessere Vorgehen? Erklarung des Aufga-
bentypus auf dem Leistungsnachweis oder die Erforschung des Aufga-
bentypus zu Beginn der Aufgabenstellung durch den Schiler?

2. Kopfrechnen bis 1000
+ 20 140 331 - 80 250 145
237 | 257/ | 3974 728 610 53 ‘/7» 18 '
204 | 224|364, 695 980 | 900 650605+
508 | 52€ | 668|999 759 | ¢ g9 29¢
Losung:
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Unterrichtspraxis

Mathematik --
Fehler von Schilerinnen und Schiilern produktiv nutzen 2 || i

Ziel:

Sie diskutieren bzw. reflektieren zusammen mit anderen Lehrpersonen, wie Sie Fehler oder
Fehlendes in Schilerarbeiten produktiv fiir den Unterricht nutzen kénnen.

4.16

Auftrag: Material:

Drei Kinder haben die folgende Aufgabe eigensténdig erarbeitet. Jedes Materialien

auf seine Weise und jedes steht am gleichen Punkt an. Trotzdem gibt es  Dossier 4.16 «Feh-

Ansatzpunkte, welche produktiv fir den Unterricht genutzt werden. ler von Schilerin-

1. Schauen Sie sich das Dossier 4.16 «Fehler von Schilerinnen und nen und Schilern
Schilern produktiv nutzen» mit den Schulerarbeiten an. produktiv nutzen»

2. Diskutieren Sie in der Gruppe, was Sie von diesen Schulerarbeiten
produktiv fir den Unterricht nutzen kénnen.

a. Wie beginnen Sie mit diesen Arbeiten in der ndchsten Lektion?

b. Wie beraten Sie die drei Kinder individuell?

Bem Aufgabe

Dieses Rechteck be-
5cm 2em | Steht aus 4 Teilen. Stel-
le aus Papier ein ver-
grossertes Rechteck
4cm her. Die Teile sollen ge-
nau die gleiche Form
=cm haben, wie in der abge-
4cm 4cm | bildeten Figur. Was jetzt
4 cm lang ist, soll beim
grosseren Rechteck 6
4cm 4 em cm lang sein.

6cm

Quelle: Zahlenbuch 5 (Ausgabe 2017; Klett), S. 38

Losung:
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Unterrichtspraxis
Mathematik --
4.17 Individuelle Qualitaten erkennen 2 || i

Ziel:

Sie erkennen in Schilerprodukten individuelle Qualitaten und kénnen sich dariber mit anderen
Lehrpersonen austauschen.

Auftrag: Material:

Lesen Sie den Auftrag fur die Kinder und die drei Schilerbeispiele im Materialien

Dossier 4.17 «Individuelle Qualitaten erkennenx. Dossier 4.17 «Indi-
viduelle Qualitaten

1. Wie geht jedes einzelne Kind vor? erkennen»

2. Welches ist die Qualitat jeder einzelnen Schilerarbeit?

3. Welche Besonderheiten eignen sich fur die Diskussion in der Klasse? Ldsung (Kommen-

4. Wie wirden Sie in der Folgelektion einsteigen? tar) vorhanden

Losung:
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Unterrichtspraxis

Mathematik --
4.18 Lernziele auf Tauglichkeit Uberprifen 2 || i

++

Ziel:
Sie beurteilen die Lernziele eines Leistungsnachweises auf deren Tauglichkeit beztglich Lehr-
plan 21. Sie kdnnen Aufgaben beziiglich Kompetenzbereich und Handlungsaspekt einordnen.

Auftrag: Material:
1. Betrachten Sie den Leistungsnachweis im Dossier 4.18 «Lernziele auf Materialien
Tauglichkeit Gberprifen». Dossier 4.18

«Lernziele auf
Tauglichkeit Uber-
prufen»

2. Diskutieren Sie in einer Gruppe folgende Fragestellungen:

a) Welche bloomschen Taxonomien berlicksichtigt der Leistungs-
nachweis?

b) Macht es Sinn, die Lernziele oberhalb der Aufgabe im Leistungs-
nachweis zu formulieren oder geniigt ein Raster am Ende?

c) Machen Sie einen Vorschlag fur die Punkteverteilung und begrun-
den Sie Ihren Vorschlag (grauer Balken links auf dem Leistungs-
nachweis).

Lésung vorhanden

Losung:
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Unterrichtspraxis

Mathematik

Beurteilungsraster fur offene Aufgaben

4.19

++

Ziel:
Sie lernen einen maéglichen Beurteilungsraster fir offene Mathematikaufgaben kennen.
Sie machen sich Gedanken, wie man Lernfortschritte in der Mathematik dokumentieren kann.

Auftrag: Material:
Lesen Sie die Problemldseaufgabe in Dossier 4.19 «Bewertungsraster fur Materialien
offene Aufgaben» zur Fussballweltmeisterschaft 2006 und beachten Sie Dossier 4.19 «Be-
den dazugehérenden Beurteilungsraster. urteilungsraster fur
a) Welche Handlungsaspekte des Lehrplans 21 kbnnen damit tber-  offene Aufgaben»
pruft werden?
b) Sind die Beurteilungskriterien auf dem Beurteilungsblatt Gberprif- L&ésung vorhanden
bar?
c) Wie finden Sie die Verteilung der Bewertungsfaktoren? Wiirden
Sie diese anders setzen? Begriinden Sie Ihre Meinung.
d) Eignet sich eine solche Aufgabenstellung fir die Dokumentation
von Lernfortschritten? Darf man Lernfortschritte bewerten?

Losung:
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Fremdsprachen
4.20 Kompetenzbereiche

Unterrichtspraxis

++
Ziel:

Sie reflektieren das Zustandekommen |lhrer Zeugnisnoten und finden in Ihrer Gruppe eine &hn-
liche Handhabung.

Auftrag: Material:-
Diskutieren Sie folgende Fragen: Lésung vorhanden
1. Welche Arten von Bewertungen geben Sie? (Noten, Punkte, Verbal-

aussagen, Pradikate, ...)
2. Was machen Sie bei einem einmaligen Ausreisser einer Note nach

unten?
3. Wie kommt in lhrem Fremdsprachenunterricht die Zeugnisnote zu-

stande?
4. Wie stellen Sie sicher, dass alle Kompetenzbereiche gleichmassig ab-

gedeckt sind?

Losung:

Aufgabensammlung Lernumgebung «Beurteilen» | 88



Unterrichtspraxis
Fremdsprachen
Vergleich Kompetenzstufen und Lernziele

Ziel:

Sie kénnen Lernziele mit Aufgabenstellungen und den Kompetenzstufen des Lehrplans verglei-
chen.

4.21

Auftrag: Material:
1. Holen Sie das Dossier 4.21 «Vergleich Kompetenzstufen und Lernzie- Materialien
le» zu dieser Aufgabe bei den Materialien und lesen Sie die Lernziele Dossier 4.21 «Ver-

des Oberstufenschilers durch. gleich Kompetenz-
2. Betrachten Sie nun den Leistungsnachweis «Grammar and Vocabula- stufen und Lernzie-
ry» zu diesen Lernzielen. =
3. Werden die Lernziele ausgewogen getestet und bewertet? Lésung vorhanden

4. Wie wird das «Vocabulary» getestet?

Losung:
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Unterrichtspraxis
Fremdsprachen

4.22 Schreibanlass beurteilen

Ziel:
Sie beurteilen einen Schreibanlass anhand eines Kriterienrasters.

Auftrag: Material:

1. Holen Sie das Dossier 4.22 «Schreibanlass beurteilen» beim Material. Materialien

2. Lesen Sie den Arbeitsauftrag und die Lernziele. Beachten Sie den Kri- DOSSIEI: gl
terienraster. «Schrabanlass be-

urteilen»

3. Studieren Sie dann die Schulerbeispiele und beurteilen Sie diese an-
hand des Kriterienrasters. Verwenden Sie fir jede Schulerin, jeden keine Lésung vor-
Schuler eine andere Farbe. handen

4. Vergleichen Sie mit einer Kollegin, einem Kollegen.

Losung:
Kriterienraster Bewertung: Brief an Duncan «A world of colours»

Name: Note:

Die Aufgabe ist genlgend erflllt (Note 4)

Du schreibst 6 bis 7 meist verstdndliche, kurze Satze.

Die Satze beginnen oft gleich.

Die Wortwahl, Wortfolge oder Verben sind mehrmals falsch.

IAnrede und/ oder Schluss fehlen.

Du erwahnstdie Farbe des Stiftes, gehstaber nicht ndher daraufein.

Die Aufgabe ist gut erfullt (Note 5)

Du schreibst mindestens 7 gut verstidndliche Satze.

Die Satze sind nichtimmer gleich.

Die Wortfolge ist korrekit.

Was wir von der Grammatik im Unterricht gelernthaben hast du im Text
umgesetzt. (Thereis... /There are...)

Anrede und Schluss sind enthalten.

Du schreibst zwar Uber die Farbe, erwahnst aber nicht, was speziell daran
ist.

Die Aufgabe ist sehr gut erfillt (Note 6)

Du schreibst einen abwechslungsreichen, spannenden Text mit mehr als 7
Satzen, die teilweise auch langersind.

Dein Text hat kaum grammatikalische Fehler, die Wortfolge ist korrekt.
Die Satzanfange sind unterschiedlich.

IAnrede und Schlusssatz sind klar ersichtlich

Du schreibst nicht nur, welche Farbe der Stift hat, sondernauch, was ihn
speziellmacht.
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Unterrichtspraxis
Fremdsprachen

4.23 Stellenwert Rechtschreibung

Ziel:
Sie setzen sich mit dem Stellenwert der Rechtschreibung auseinander.

Auftrag: Material:
1. Beantworten Sie Frage a. und b. kurz schriftlich fur sich und verglei- Lehrplan online
chen Sie dann lhre Antworten. zg.lehrplan.ch

2. Beantworten Sie zusammen Frage c. und d. )
Smartphone mit

a. Beurteilen sie Vocitests auch summativ? QR-Code-Leser
b. Wenn ja, wie viel zahlt dabei die Korrektheit?

c. Wie wird die Korrektheit im Lehrplan 21 erwahnt? Lésung vorhanden
d. Vergleichen Sie Ihre Handhabung mit dem neuen Lehrplan.

Eine Aufgabensammlung zum Uben und
Uberpriifen des Lernwortschatzes ohne
Schwerpunkt Rechtschreibung finden Sie
auf der Website der Fachgruppen Fremd-
sprachen:

Losung:
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Unterrichtspraxis

4.24

Ziel:
Sie kbnnen Texte beurteilen, Lernziele formulieren und Kriterienraster anpassen.

Fremdsprachen

Texte beurteilen, Kriterienraster anpassen

++

Auftrag: Material:
Dies ist eine Aufgabe aus der 2. Klasse der Sekundarstufe I, Niveau A. Materialien
1. Suchen Sie im Lehrplan 21 nach der passenden Kompetenzstufe und Dossier 4.24 «Tex-
formulieren Sie daraus das Lernziel fur die Jugendlichen. te beurteilen, Krite-
2. Beurteilen Sie die Texte der Jugendlichen anhand des Kriterienras- rienraster anpas-
ters. sen»
3. Wie wirden Sie die Aufgabe / den Kriterienraster fir das Niveau B
anpassen? Lésungsvorschlag
4. Vergleichen sie mit dem Beispiel und beurteilen Sie auch diese Texte. vorhanden
5. Diskutieren Sie lhre Resultate mit einer Kollegin, einem Kollegen.
Losung:
Niveau A
Criteria points EX. Ex. 2 Ex. 3
Content
— The text is interesting to read. 4
— The length of the text is ok (120-150 words).
Language:
— The language quality is of the expected level.
— The text is well structured. 8
— The text contains linking words like and, but, because, ...
Correctness:
— The correctness is of the expected level. 3
— The word order is correct (s-v-0-p-t).
10p.=6,6p.=4 10
Niveau B
Criteria points Ex. Ex. 2
Content
Language:
Correctness:
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Unterrichtspraxis
Fremdsprachen

4.25 Ausgewogenheit Kompetenzbereiche

Ziel:
Sie kénnen einen Leistungsnachweis auf Ausgewogenheit tGiberprifen und selber «ausgewoge-
ne» Leistungsnachweise erstellen.

Auftrag: Material:

1. Verteilen Sie im Leistungsnachweis im Dossier 4.25 «Ausgewogenheit Materialien
Kompetenzbereiche», welcher unterschiedliche Kompetenzbereiche Dossier 4.25 «Aus-
testet, die Punkte gleichméssig auf die verschiedenen Kompetenzbe- gewogenheit Kom-
reiche? petenzbereiche»

2. Analysieren Sie folgenden Leistungsnachweis auf Ausgewogenheit.

Was wirden Sie andern? Losungsvorschlag

vorhanden
3. Option fur spater: Machen Sie dieselbe Analyse mit einer Ihrer Leis-

tungsnachweisen.

Loésungsvorschlag:

Kompetenzbereich Anzahl Punkte

Horen

Lesen

Sprechen

Schreiben

Sprache im Fokus

Kulturen im Fokus
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Unterrichtspraxis
Medien und Informatik

. GA
Beebot programmieren

Ziel:

Sie lernen einen Beurteilungsanlass fur den Fachbereich «Medien und Informatik» kennenler-
nen und diskutieren diesen.

4.26

Auftrag: Material:
Beebots sind programmierbare Kafer. Nachdem die Klasse die Beebots  Smartphone mit
kennengelernt hat, erfolgt ein Beurteilungsanlass zur Kompetenz MI.2.2.a. QR-Code-Leser

QR-Code zu Video «What is a Bee-bot?» keine Lésung vor-
handen

Diskutieren Sie den Lésungsvorschlag und folgende Frage:
Muss das Setting geandert werden, wenn die Kinder auch wahrend des
Beurteilungsanlasses in der Gruppe arbeiten?

Lésungsvorschlag fir Beurteilung

Der Beurteilungsanlass erfolgt, nachdem die Schilerinnen und Schiler bereits vielfaltig mit

dem Beebot gearbeitet haben. Die Aufgabenstellung an die Schilerinnen und Schiler:

— Die Schulerinnen und Schiler erganzen die Lucken einer Befehlskette (Anleitung) so, dass
der Beebot das vordefinierte Ziel erreicht.

— Um zu erkennen, auf welcher Kompetenzstufe die einzelnen Kinder sind, definieren Sie
Aufgaben fur den Kompetenzbereich «Algorithmen» in verschiedenen Niveaus.

— Die Kinder arbeiten zu dritt in einer Gruppe.

Niveau 2
Kompetenzbereich |Niveau O Niveau 1 Mindestanspruch Niveau 3
Erkennt unter- Kann Anweisungen/ | Kann lickenhafte Kann mit anderen
Algorithmen schiedliche Anwei- Befehle nach Anlei- | Befehlsketten zusammen Befehls-
sungen / Befehle tung ausfihren selbststandig ergan- | ketten entwickeln
zen
Konkret heisst das: Kann die Zeichen auf| Erkennt das Prinzip, | Kann die Licken der | Kann alleine oder mit
dem Beebot den wie der Beebot ge- | Befehlskette zum anderen zusammen
Fahrt-Richtungen steuert werden muss | Ziel ermitteln und Befehlsketten bis zu
zuordnen den Beebot zum Ziel | einem definierten
fuhren Ziel entwickeln
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Unterrichtspraxis
Medien und Informatik

4.27 Recherchieren und Suchmaschinen

++

Ziel:
Sie lernen die Mdglichkeit einer Lerndokumentation im Fachbereich Medien und Informatik ken-
nen und diskutieren diese.

Auftrag: Material: -

Bei der kompetenzorientierten Beurteilung im Sinne des Lehrplans 21 keine Lésung vor-
geht es darum, dass die Schilerinnen und Schuler ihren Lernzuwachs do- handen
kumentieren und in Handlungen konkret aufzeigen. Summative Beurtei-

lungen in Form von Wissensabfragen riicken daher in den Hintergrund.

Die Lernbegleitung mit Hilfe von formativen Beurteilungen und Feedbacks

ist zentral. Eine individuelle Forderung ist daher unerlasslich.

1. Wie kénnten so eine Dokumentation und das Aufzeigen von Hand-
lungen konkret aussehen?

2. Diskutieren Sie den Lésungsvorschlag.

2 Die Schiilerinnen und Schiiler kdnnen Medien und Querverweise
Medienbeitrage entschliisseln, reflektieren und nutzen.

Die Schiilerinnen und Schiiler ...

a » verstehen einfache Beitrdge in verschiedenen Mediensprachen und D2B1a
kénnen dariiber sprechen (Text, Bild, allt3gliches Symbol, Ton, Film]. D2Clb
» konnen Werbung erkennen und dber die Zielsetzung der —
NMG.7.45
Werbebotschaften sprechen.
b » konnen benennen, welche unmittelbaren Emotionen die NMG.9.4b
Mediennutzung ausldsen kann (z.B. Freude, Wut, Trauer]
¢ » konnen mithilfe von vorgegebenen Medien lernen und Informationen Ml
zu einem bestimmten Thema beschaffen (z.B. Buch, Zeitschrift, NMG.9.3.d
Lernspiel, Spielgeschichte, Website].
d » konnen die Grundfunktionen der Medien benennen (Information,
Bildung, Meinungsbildung, Unterhaltung, Kommunikation)
» kennen Mischformen und konnen typische Beispiele aufzahlen
(Infotainment, Edutainment).
e » konnen Informationen aus verschiedenen Quellen gezielt beschaffen, D.3.B.1.g

auswahlen und hinsichtlich Qualitat und Nutzen beurteilen. Ml

Aus MI 2.3 Informatiksysteme:

i » verstehen die grundsatzliche Funktionsweise von Suchmaschinen.

Aufgabensammlung Lernumgebung «Beurteilen» | 95



Lésungsvorschlag fir die Beurteilung

Schilerinnen und Schiler dokumentieren ihren Lernzuwachs zum Thema «Recherchieren und
Suchmaschinen» laufend in einem persénlichen Dossier und erganzen ihr Wissen immer wie-
der, sobald sie neue, wichtige Erkenntnisse gewonnen haben.

Am Ende der Unterrichtsreihe haben alle ein individuelles Lernheft mit Tipps und Tricks zum
Recherchieren, das sie einer erwachsenen Person (z. B. der Grossmutter, dem Goétti) zeigen,
das Gelernte in eigenen Worten beschreiben und Feedback einholen. Fragen, die dabei aufge-
treten sind, bringen sie zuriick in die Lerngruppe.

Beispiele aus dem Lernheft der Schiilerin/des Schiilers zu konkreten Lernzielen:

Ich weiss, wie eine Suchmaschine im Internet funktioniert:

— Die Schilerinnen und Schiler beschreiben oder zeichnen die Antwort in eigenen Worten.

— Sie kennen/nennen zentrale Begriffe (z. B. Bots, Index, Treffer/Suchergebnis, Page Ran-
king).

— Die Schilerinnen und Schiler nennen Gemeinsamkeiten/Unterschiede zwischen einem
Stichwortverzeichnis in einem Buch und dem Index einer Suchmaschine.

Ich weiss, wie ich im Internet mit einer Suchmaschine gezielt nach Informationen suchen

kann.

— Die Schilerinnen und Schiler formulieren Tipps fur die Wahl guter und treffender Suchbe-
griffe.

— Die Schulerinnen und Schiler kbnnen Schlisselwdrter definieren, um bestimmte Tex-
te/Inhalte zu finden.

— Die Schulerinnen und Schiler nennen verschiedene Strategien, um die Suche zu verfeinern.

— Die Schulerinnen und Schiler kennen Google-Funktionen, (Sprache, Zeitraum, Dateiformat,
Suchoperatoren...), die die Suche einschranken.

— Die Schilerinnen und Schiler kénnen aus einer Trefferliste bezahlte Treffer erkennen.

Ich weiss, wie ich die Qualitat von Suchresultaten prifen kann:

— Die Schilerinnen und Schiler kennen verschiedene Suchmaschinen und benennen deren
Vor- und Nachteile fiir die Recherche.

— Die Schilerinnen und Schuler nennen und erklaren (aufgrund von Vergleichen von Sucher-
gebnissen) Kriterien, welche die Qualitat von Informationen beeinflussen kénnen.

— Die Schilerinnen und Schiler kénnen in einer Trefferliste (Screenshot) Treffer erken-
nen/kennzeichnen, die Werbung sind.
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Unterrichtspraxis
Medien und Informatik
-
4.28 Buchtrailer

Ziel:

Sie lernen eine mégliche Beurteilung einer Gruppenarbeit im Fachbereich Medien und Informa-
tik kennen und diskutieren diese.

Auftrag: Material: -
Die Schulerinnen und Schiler haben Buchtrailer zu Jugendbiichern er- keine Lésung vor-
stellt. Die Arbeit erfolgte zu dritt in einer Kleingruppe. handen

1. Diskutieren Sie zuerst, wie eine Beurteilung erfolgen kénnte.
2. Schauen Sie sich den Losungsvorschlag an und besprechen Sie die-
sen.

Lésungsvorschlag fur Beurteilung

Bereits vor der Produktion kennen die Schulerinnen und Schuler das Kriterienraster, das bei
der Beurteilung zum Einsatz kommt. Die Trailer werden nach der Fertigstellung in der Klasse
gezeigt. Das Kriterienraster wird von den Peers und der Lehrperson ausgefullt. Die ausgefull-
ten Kriterienraster dienen im personlichen Gesprach mit jeder Gruppe als Basis fur die Noten-
gebung. Beim Gespréch legt die Gruppe offen, wie sie in der Gruppe gearbeitet hat, wie die
Aufteilung geschehen ist, welche Rolle den einzelnen Gruppenmitgliedern zugeteilt

wurde. Gemessen am grossen Aufwand einer solchen Medienproduktion sowie der eingesetz-
ten Zeit (ca. eine halbe Schulwoche, bzw. 16 Lektionen) ist auch fir die Besprechung entspre-
chend Zeit einzusetzen.

Buchtrailer Beurteilung

Kompetenzen aus dem Lehrplan:

— MI.1.3.g Die Schulerinnen und Schuler kbnnen mit eigenen und fremden Inhalten Medien-
beitrage herstellen und beriicksichtigen dabei die rechtlichen Rahmenbedingungen sowie
Sicherheits- und Verhaltensregeln.

— MiI.1.2.g Die Schulerinnen und Schuler kennen grundlegende Elemente der Bild-, Film- und
Fernsehsprache und kénnen ihre Funktion und Bedeutung in einem Medienbeitrag reflek-
tieren.
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Beispiel eines Kriterienrasters:

Formale Faktoren

Erfallt Nicht erfillt

Lange maximal 2 Minuten

Keine Verletzungen des Urheberrechts (Musik)
Keine fremden Filmszenen oder Fotos
Buchtitel und Autor erwahnt/gezeigt

Abspann: Mitarbeitende erwdhnt
Abgabetermin eingehalten

Lernjournal mit der Arbeit abgegeben

Gestalterische Faktoren

Aufwand, Vielseitigkeit

Qualitat der Bilder/der Filmszenen

Elemente der Filmsprache/Einsatz von Perspektiven
Passende Musik/Gerdusche

Tonqualitat

Sorgféltiger Schnitt/passende Ubergénge
Schauspielerisches Kdénnen/Einsatz Requisiten

Inhaltliche Faktoren

Trailer macht Werbung fur das Buch und verrat nicht zu viel
Originalitat
Spannung

Schlussbeurteilung

Der Trailer wurde formal richtig hergestellt, der Abgabetermin
wurde eingehalten, das Produkt regt zum Lesen des Buchs an
und ist originell gestaltet.

Fragen zur Gruppe beim Beurteilungs-Gespréach:

— Wie habt ihr die Arbeit in der Gruppe erlebt?

— Wie wurden die Aufgaben/Rollen in der Gruppe aufgeteilt?
— Worin lagen die Starken der einzelnen Gruppenmitglieder?

Weitere Ideen fir Beurteilungsanlasse:

— Die Trailer werden anderen Klassen gezeigt, es findet ein Wettbewerb statt.

— Die Schilerinnen und Schiler schreiben einen Lernjournal/Blog wahrend der ganzen Trai-
lerherstellung.

— Die Schilerinnen und Schiler schreiben ein persdnliches Feedback zum Projekt.
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Unterrichtspraxis

Musik
4.29 Beurteilungskriterien konkretisiert

Ziel:
Die Lehrpersonen kénnen im Tandem zu einem Item im Beurteilungsraster ein konkretes Bei-
spiel fur ihre Klasse fir den 1. oder 2. Zyklus formulieren

Auftrag: Material:
1. Besprechen Sie als Tandem das gesamte Raster im Dossier 4.29 Materialien
«Beurteilungskriterien konkretisiert» aus MusAik 1 oder 2. Dossier 4.29 «Be-

urteilungskriterien

2. Wabhlen Sie einen Kompetenzbereich aus. ="
konkretisieren»

3. Fur diesen Bereich Uiberlegen Sie sich Konkretisierungen fur ihre

Klasse fir jede Zeile dieses Bereiches: keine Lésung vor-

handen
Beispiel:
Kompetenzbereich «Singen und Sprechen»
«Artikuliert klar und verstandlich» heisst fir mich und meine Klasse, dass
eine Zuhorerin den Liedinhalt erkennen kann, indem sie einzelne Passa-
gen nachspricht.

Losung:
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Unterrichtspraxis

Musik
4.30 Alte Leistungsnachweise Giberarbeiten

Ziel:
Sie kénnen in Einzelarbeit alte Leistungsnachweise neu formulieren und so bestehende Pro-
dukte nach einer Uberarbeitung neu einsetzen.

Auftrag: Material:
1. Wahlen Sie einen der Leistungsnachweise im Dossier 4.30 «Alte Leis- Dossier 4.30 «Alte
tungsnachweise Uberarbeiten» aus. Leistungsnachwei-

2. Welche Kompetenzen und Kompetenzstufen beurteilen die verschie- se Uberarbeiten»

denen Leistungsnachweise? _
Lehrplan online

3. Was konnte beibehalten werden, was misste weggelassen werden, zg.lehrplan.ch

was musste umformuliert werden in den Zielsetzungen, in den Aufga-
benstellungen, damit der Leistungsnachweis auf den Fachbereichs-
lehrplan Musik passt?

keine Lésung vor-
handen
4. Tauschen Sie sich mit einem Partner, einer Partnerin aus.

Losung:
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Unterrichtspraxis

4.31

Ziel:

Bildnerisches Gestalten

++

Sie kénnen in Partnerarbeit die Ziele des Beurteilungsrasters auf den Lehrplan 21 anpassen
und fur den 3. Zyklus den Mindestanspruch formulieren.

Auftrag:

1. Holen Sie sich das Dossier 4.31 «Bildnerisches Gestalten» und lesen

Sie den Auftrag und die Ziele.

2. Passen Sie das Beurteilungsraster auf den Lehrplan 21 an und unter-

legen sie grau, was der Mindestanspruch sein soll.

Losung:

Material:

Dossier 4.31 «Bild-
nerisches Gestal-
ten»

keine Lésung vor-

handen
Bewertungsraster stufeniibergreifend Tiefdruck
Selbstbeurteilung
1 Punkt 2 Punkte 3 Punkte 4 Punkte LP
Unsorgfiltig »  Teilweise = Sorgfibig = Interessantund
Gestaltung Druckergebnis sorgfiltig = Druckergebnis sorgfiltig
und Produkt enttiuschend »  Druckergebnis zufriedenstell gearbeitet
(Zx) nicht ganz end ¥ Perfekter Druck
zufriedenstellend
» Farbauftrag | » Farbauftrag » Farbauftrag » Farbauftrag
unregelmdssig unregelmdssig und regelmissig . regelmdssigund
und zu wenig zuwenigs zu stark aberunsauber sauber gewischt
Druck gewischt gewischt gewischt # bruck genau
> Drucknicht > Drucknicht * Druckbeinahe eingemittet
= Keine = teilweise = Eigenentwicklung
Eigenentwicklu Eigenentwickiung = Interessante
ng = teilweise Anardnung
Kreatives * uninteressante interessante
Anordnung Anordnung
> unkonzentriert | >nicht immer = konzentriert
. » chaotischer konzentriert = sauberer
Arbeits- Arbeitsplatz » nicht ganz sauberer | Arbeitsplatz
prozess und bruckfarbe | Arbeitsplatz
ist tiberall
Uberraschendes
(lass dein Produkt
WO EINEr
Klassemkameradin
beurteilen)
Funkte Max 21 Punkte Deine Punkte: Deine Note:
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Unterrichtspraxis

Gestalten
4.32 Vergleich Technisches und Bildnerisches Gestalten

Ziel:
Sie kénnen beim Vergleichen der zwei Teilgebiete des Fachbereichs Gestalten Unterschiede
und Gemeinsamkeiten erkennen und benennen.

Auftrag: Material:
1. Holen Sie sich das Dossier 4.32 «Vergleich Technisches und Bildneri- Dossier 4.32 «Ver-
sches Gestalten». gleich Technisches

und Bildnerisches

2. Vergleichen Sie die beiden Beurteilungsraster.
Gestalten»

3. Was sind die Gemeinsamkeiten der beiden Teilbereiche?

4. Was sind die Unterschiede? Lehrplan online
zg.lehrplan.ch

keine Lésung vor-
handen

Losung:

Gemeinsamkeiten Unterschiede
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Unterrichtspraxis

Gestalten -
Uberfachliche Kompetenzen Ein

Ziel:

Sie kénnen, ausgehend vom vorliegenden Auftrag im Bereich Gestalten, Gberfachliche und fa-
cherubergreifende Kompetenzen basierend auf dem Lehrplan 21 Zyklus 3 benennen und for-
mulieren.

4.33

Auftrag: Material:
1. Besprechen sie als Gruppe das Auftragsblatt «Upcycling» fur die Se- Dossier 4.33
kundarstufe 1. «Uberfachliche
Kompetenzen»

2. Welche Fachbereiche kénnten noch eingebunden werden?

3. Welche Uberfachlichen Kompetenzen werden bei diesem Auftrag ge- Lehrplan online
fordert und gefordert? zg.lehrplan.ch

keine Lésung vor-
handen

Losung:
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Unterrichtspraxis

Wirtschaft, Arbeit, Haushalt

4.34 Aufgabe beurteilen
++

Ziel:
Sie finden zusammen einen geeigneten Beurteilungsanlass fir ein WAH-Thema.

Auftrag: Material:

1. Schauen Sie sich den Film an, wie Schilerinnen und Schuler einer Smartphone mit
1. Sekundarschule in einem Kichenexperiment herausfinden, welches QR-Code-Leser
das geeignete Kiichengerét ist, um gleichméassig diinne Scheiben fir
einen Kartoffelgratin zu schneiden. (Dauer ca. 7 min.) keine L6sung vor-

T TEE——
PH handen

= 2

Kompetenzorientiert unterrichten im “
; Fachbereich Wirtschaft, Arbeit, Haushalt

7 -

QR-Code zum Film
Multimediaportal PH Zirich (phzh.ch)

2. Sammeln Sie Ideen, wie Sie diese Aufgabe beurteilen kdnnten.

LOsung:
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Unterrichtspraxis

Wirtschaft, Arbeit, Haushalt -
4.35 Aufgabenset zu Konsumfolgen PA
Ziel:
Sie finden Ideen fur formative Lernkontrollen und summative Leistungsnachweise in einem
Aufgabenset zum Thema Konsumfolgen.

Auftrag: Material:
Dossier 4.35 «Auf-
4 Vorangehende Kompetenzen: NMG 6.5 Querverweise gabenset ZU Kon'
2, Die Schiilerinnen und Schiiler kénnen Folgen des Konsums analysieren. 3_:‘155;:‘;;”“““"““""“ Sumfragen»
NT5.3
Konsumfolgen keine LéSUng vor-

Die Schulerinnen und Schuler ...
handen
M| - Recherche und
Lernuntersiltzung

W

» kannen auf der Grundlage von Informationen (z.B. aktuelle Studien, Fachartikel,
Zeitungsberichte] die Wirkung alltaglicher Konsumsituationen auf die Umwelt
reflektieren [z.B. Okobilanz). S Einsstz van Ressourcen. Rohstoffe, Energie, Wasser. Entsorgung

b| %» kénnen dkonomische, kologische oder soziale Folgen des Konsums aus verschiedenen
Perspektiven betrachten [z.B. Konsument, Produzent, Arbeitnehmer, Gesellschaft] Zrel

gen des Kansums. Bkenemisch, Skolagisch, sozial
et e s lee st IR NIRRT RN TR RRTNNTNNEAT RN R RN RRRTERRRRRRRRRRTT RS

¢| » kénnen anhand des Produktlebenszyklus von Giitern aufzeigen, welche Skonomischen,
tkalogischen und sozialen Uberlegungen in Konsumentscheidungen
einfliessen. =& Fat i Herstellung, Vertrieb, Ge-/Nerbrauch, Entsargung

d| » kénnen erkldren, wie persdnliche Entscheidungen Folgen des Kensums beeinflussen.

1. FUr den Kompetenzbereich WAH.3.2a hat eine WAH-Lehrperson
Konfrontationsaufgaben, Erarbeitungsaufgaben, Ubungsaufgaben,
Vertiefungsaufgaben, Syntheseaufgaben und Transferaufgaben
formuliert. Schauen Sie sich diese im Dossier 4.35 «Aufgabenset zu
Konsumfragen» an.

2. Diskutieren Sie nun, wie Sie foramtiv und wie Sie summativ beurteilen
koénnten.

Als Anregung kann dieses Beispiel eines Leistungsnachweises dienen.

Zusammenhange von Fleischkonsum und Okologie erklaren

Landfliche Preise Futtermittel Fleischmenge pro Person
Wasser Arbeitslosigkeit Monokulturen Energieverluste

Wihle 3 Begriffe aus und erklire, wie sie mit dem Fleischkonsum und dessen 6kologischen Auswirkungen
zusammenhingen. Formuliere deine Antwort in ganzen Sitzen.

(Abbildung aus Lernwelten NMG, Weiterbildung, 2017, S. 190)

Aufgabensammlung Lernumgebung «Beurteilen» | 105



LOsung:
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Anhang 1: Feedback — Einschatzung der eigenen Praxis

Feedback

Unterthema Elementarstufe Aufbaustufe Zielstufe Exzellenzstufe
Feedback Ich achte mich noch zu wenig, Ich lobe die Schilerinnen und |Ich lobe die Schilerinnen und Ich setze Lob sehr gezielt und differenziert ein. Ich
zur Person dass ich die Schilerinnen und Schuler oft, um ihr Selbstver- Schiiler gezielt, um ihr Selbstver- | unterscheide dabei bewusst zwischen einer Rick-
Schilern als Person gezielt lobe. |trauen oder ihre Selbstregulati- |trauen und ihre Selbstwirksamkeit® | meldung zur Person, zur Aufgabe, zum Lernprozess
on® zu starken. zu starken. oder zur Selbstregulation.
Feedback Ich gebe den Schilerinnen und Ich gebe den Schilerinnen und |Ich gebe den Schiilerinnen und Ich gebe gezielt Feedback zum Resultat einer Arbeit

zur Aufgabe

Schilern ein allgemeines, verein-
zelt differenziertes Feedback ih-
rem Lernresultat.

Schiilern 6fters ein differenzier-
tes Feedback zum Lernresultat.

Schilern meistens ein differenzier-
tes Feedback zum Lernresultat.

und verknupfe meine Rickmeldung auch mit den
anderen Ebenen (Lernprozess und Selbstregulati-
on).

Feedback
zum Lernprozess

Ich gebe kaum Rickmeldungen
zum Prozess des Lernens.

Ich gebe 6fters Rickmeldungen
zum Prozess des Lernens,
Lernstrategien sind selten ein
Thema.

Ich gebe den Schulerinnen und
Schiilern haufig eine differenzierte
Riuckmeldung zum Prozess des
Lernens und unterstitze sie damit
in der Erkennung der Lernstrate-
gien.

Ich gebe den Schilerinnen und Schilern individuell
zur Art und Weise, wie sie eine Aufgabe bewaltigt
haben, Rickmeldung und helfe ihnen damit ihre
Lernstrategien zu erkennen und immer mehr eigen-
verantwortlich steuern zu kénnen.

Feedback
zur
Selbstregulation

Ich fordere selten eine Selbstbe-
urteilung der Schilerinnen und
Schilern ein.

Ich schaffe ofters Gelegenhei-
ten fur Selbst- und Fremdbeur-
teilung.

Ich schaffe fur die Schilerinnen und
Schiuler viele Gelegenheiten fur
Selbst- und Fremdbeurteilung und
lasse sie Ruckschlisse zu Motivati-
on und Anstrengungsbereitschaft
schliessen.

Ich schaffe fur die Schilerinnen und Schiler viele
Gelegenheiten fur Selbstbeurteilung. Darliber hinaus
unterstiutze ich durch gezieltes Nachfragen und
Rickmelden die Selbstwirksamkeitsiiberzeugungen
als auch die Anstrengungsbereitschaft.

5 Selbstregulation umfasst u. a. den mentalen Umgang mit Gefiihlen und Stimmungen und die Fahigkeiten, Absichten durch zielgerichtetes und realitdtsgerechtes Handeln zu verwirklichen sowie kurzfristige Befriedi-
gungswiinsche langerfristigen Zielen unterzuordnen.
6 Selbstwirksamkeit bezeichnet die Erwartung einer Person, aufgrund eigener Kompetenzen gewiinschte Handlungen erfolgreich selbst ausfiihren zu kénnen. Ein Mensch, der daran glaubt, selbst etwas zu bewirken

und auch in schwierigen Situationen selbststéandig handeln zu kénnen, hat demnach eine hohe Selbstwirksamkeit. Eine Komponente der Selbstwirksamkeit ist die Annahme, man konne als Person gezielt Einfluss auf

die Dinge und die Welt nehmen statt dussere Umstande, andere Personen, Zufall, Glick und andere unkontrollierbare Faktoren als urséchlich anzusehen.
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Anhang 2: Checkliste fur schriftlichen Leistungsnachweis

Leistungsnachweis wider-
spiegelt
Lernziele

Anzahl und Art der Aufgaben

widerspiegelt Unterricht

Formulierung der
Aufgaben

Verteilung der
Aufgaben

Musterldsung

Benotungsskala

Analyse des Leistungsnach-

weises

Nr.

10

11

~ [

Leitfragen

Ist der Leistungsnachweis ein Abbild der Lernziele im Unterricht?

Sind Aufgaben zu den relevanten Lernzielen vorhanden? (z. B. auch Aufgaben
zu Lernzielen auf héherer Taxonomiestufe)

Ist ein schriftlicher Leistungsnachweis die passendste Form, die Erreichung die-
ser Lernziele zu beurteilen?

Sind die Lernziele gleichermassen wichtig oder gibt es eine unterschiedliche
Gewichtung der (Teil-)Ziele?

Sind die Lernziele auf dem Leistungsnachweis oder einem Beiblatt ersichtlich?

Entspricht die Aufteilung der Aufgaben im Leistungsnachweis den Schwerpunk-
ten im Unterricht?

Entsprechen die Aufgaben des Leistungsnachweises den Taxonomiestufen der
Aufgaben im Unterricht?

Sind Anforderungsniveaus in den Aufgaben fir Schiilerinnen und Schiler er-
kennbar?

Ist das Verhaltnis der einfacheren, kiirzeren Aufgaben und komplexeren Aufga-
ben ideal?

Sind die Aufgaben klar und prazise formuliert und alle notwendigen Informatio-
nen vorhanden?

Sind Aufgaben unabhéangig voneinander l6sbar?

Beginnt der Leistungsnachweis mit einer leichten Aufgabe?
Steigert sich der Schwierigkeitsgrad der Aufgaben im Leistungsnachweis?
Finden sich gegen Schluss wieder eher einfache Aufgaben?

k¥ Wurde eine Musterlésung erstellt?

14

115

16

17

19

20

21

22

23

Ist geklart, welche Teilschritte von Aufgaben oder welche Aufgaben korrekt ge-
|6st werden missen, damit die Mindestanforderungen erreicht sind?

Welcher Note oder welchem Pradikat entspricht die Mindestanforderung?

Sind die Punkte pro Aufgabe (oder welche zu Mindestanforderung etc. gehdren)
auf dem Leistungsnachweis ersichtlich?

Erkennen die Schilerinnen und Schiler die Aufgaben, welche zur Mindestanfor-
derung gehéren?

Die Benotungsskala wurde bewusst und begriindbar erstellt? (linear, partiell line-
ar, Ermessen, ...)

Haben die Schilerinnen und Schiiler eine Méglichkeit zur Selbstbeurteilung?

Wird der Leistungsnachweis nach der Durchfiihrung analysiert?
Wie viel Prozent der Lernenden haben die Mindestanforderungen erfullt?

Welche Schiilerinnen, Schiler haben sie nicht erfillt und missen besonders be-
gleitet werden?

Welche Aufgaben wurden von wie vielen Lernenden korrekt, inkorrekt gelost?

Wie viel Prozent haben die bedeutsamen Aufgaben geldst, die fir das weitere
Lernen Voraussetzung sind?
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Anhang 3: Beurteilungsraster Magnetismus

Beurteilung Magnetismus 2. Klasse (Lernziele) Name:
Lernziele:

1. Ich kann «Magnet - Magnetismus - magnetisieren» erklaren.

Erweitertes Lemziel:
ich kann verschiedene Magnettypen nennen.

2. Ich kann die Pole eines Magneten beschreiben und erkldren, dass sich
laleiche Pole abstossen und ungleiche Pole anziehen.

Enveitertes Lemnziel: Beurteilung Magnetismus 2. Klasse (Rubric Varianate 1) Name:
ich kann einen Magnet und einen Kompass selhst herstellen.

3. Ich kann das Verhalten von Magneten bei verschiedenen Anordnungen Begriffe: v E S
begriinden. )
g Ich verwende die gelernten Warter (Begriffe) korrekt
. . Konzepte:
Erweitertes Lemziel: p ;
) . . . Ich erklare die gelemten Inhalte genau

Ich kann beweisen, dass auch auseinandergeschnittene Magnete wirken. Zusammenhange:
lch zeige Zusammenhénge zwischen den verschiedenen Inhalten

4. Ich kann das Gelemte Uber Magnete beim Untersuchen und Beschrei- auf

ben eines magnetischen Spielzeuges anwenden. Hilfsmittel:
Ich setze fur die Erklarungen die zur Verfigung stehenden Hilfsmittel
ein und zeige das Gesagte vor.

Grundanforderung 1. Zyklus
Bemerkungen: Note:

V=Verbesserungshedarf E=erfiillt._ Grundanforderung ereicht S=Starke
Bemerkungen: Note:
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Beurteilung Magnetismus 2. Klasse (Rubric Variante 2)

1

2

3

4

Begriffe:
Du verwendest die gelernten Wérter (Begriffe) korrekt.

Du verwendest gelernte Be-
griffe kaum oder sie sind un-
genau. Du bist dir noch nicht
sicher, welche Warter du ge-
brauchen musst.

Du nennst und verwendest
einzelne gelernte Begriffe. Bei
einigen Wdartern bist du unsi-
cher oder der Begriffist nicht
ganz genau formuliert.

Du nennst und verwendest die

rektund sicher. An einzelnen
Stellen ist etwas nicht ganz
richtig.

meisten gelernten Begriffe kor-|

Du nennst und verwendest allg
gelernten Begriffe korrekt, si-
cher und selbstverstandlich.

O Magnet
O (Magnet)-Pole

O magnetisch
O Norden — Siden

O magnetisieren O Stabmagnet
O Kompass 0O Anziehung

O Hufeisenmagne
—anziehen

t O Scheibenmagnet

O Abstossung — abstossen

Konzepte:
Du erklarst die gelernten Inhalte genau.

Du erklarst die gelernten In-
halte ungenau oder nicht ganz
richtig.

Du erklarst die wichtigstenIn-
halte der Mindestanforderun-
gen. Weiterfuhrende Inhalte
fehlen oder sind nicht richtig

Du erklarst die meisten Inhalte|
verstandlich und genau.
Manchmal 1asst du etwas
Wichtiges weg oder das Ge-
sagte ist nicht ganz richtig.

Du erklarst alle gelernten In-
halte genau, richtig und so,
dass jemand anders es gut
verstehen kann.

O Magnete haben 2 Pole (N - S) O gleiche Pole stossen sich ab -

verschiedene Pole ziehen sich

an. O Magel, Stecknadeln

, Buroklammern kann man magn
O Wie mache ich etwas magnetisch? O Magnete kénnen etwas anziehen, das sie nicht beriihren, sie wirken durch Stoffewiez. B. Wa

sser oder Karton.

etisieren.

Zusammenhdnge:
Du zeigst Zusammenhange zwischenden verschiedenenInhalten auf.

Du zeigst keine Zusammen-
hange zwischen den Inhalten
auf. Du z&hlst die Dinge ohne
erkennbare Reihenfolge auf.

Du zeigst richtige Zusammen-
hange zwischen einzelnen In-
halten auf (Grundanforde-
rung). Die Reihenfolge ist
meist zufallig.

Du zeigst die Zusammenhan-
ge zwischen den verschiede-
nen Inhalten richtig und ver-

standlich auf. Die Reihenfolge
ist meist zusammenhangend.

Du zeigst vielfaltige und ei-
genstandige Zusammenhange
zwischen den verschiedenen
Inhalten in einer logischen
Reihenfolge auf.

O Die Pole eines Magneten, z.B. einer magnetisierten Nadel zeigen na
O Auseinandergeschnittene Magnete (z.B. magnetisierie Buroklammer

) haben wieder 2 Pole N und §.

ch Norden und nach Siden 2 K

ompass
O Die Anwendung der

Wirkung von Magneten bei Spie

lzeugen aufzeigen.

Hilfsmittel:
Du setzt fiir die Erklarungen die zur Verfiigung stehenden Hilfsmittel
ein und zeigst das Gesagte vor.

Du verwendest die zur Verfii-
gung stehenden Hilfsmittel
eher zufallig. Du zeigst fast
nichts vor.

Du verwendest Hilfsmittel, die
zur Verfligung stehen. Du
zeigst nur einzelne Dinge vor.
Manchmal ist es nicht ganz
korrekt, nicht passend oder
unvollstandig.

Du verwendest firdeine Er-
klarungen die meisten zur Ver-|
fiogung stehenden Hilfsmittel
und zeigst die Dinge korrekt
vor.

Du verwendest firdeine Erkla
rungen die passenden Hilfs-
mittel, setzt sie vielfaltig und
gezielt ein. Beim Vorzeigen
erklarst du gleichzeitig..

Bemerkungen: Note:
<7 |7/8P.4|9M0P. |11/12P.|13/14 P. | 15/16 P.
3.5 4 4.5 5 5.5 6

Aufgabensammlung Lernumgebung «Beurteilen» | 110



Personliche Notizen









